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I. AZ EUROPAI INTEGRACIOS ALAP

I.1. Altalanos informaciok

Az Eurdpai Integrdacios Alap 2009. évi programja tekintetében az Eurdpai Integracios Alap
Nemzeti Felelos Hatosag, az Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium (a tovabbiakban: Felel6s
Hatosag) palyazati felhivast jelentetett meg.

Az Europai Integracios Alapbol szarmazo pénzeszk6zok az alabbi teriileteken hasznalhatok fel:

a) az Europai Unié bevandorlok beilleszkedésére vonatkozd politikdja kozos alapelveinek
megvaldsitasaval kapcsolatos intézkedések gyakorlati végrehajtasa,

b) a beilleszkedési politika kapacitasanak boévitése, az integracios intézkedések koordinacidjanak
biztositasa €s az interkulturalis kompetenciak kialakitasa a tagallamok kozigazgatasanak minden
szintjén.

C) az integracioval kapcsolatos tapasztalatok, a bevalt gyakorlatok és az informacié cseréje a
tagallamok kozott.

A projektek lehetséges kezd6 idépontja 2010. januar 01., lehetséges végso idopontja 2011. junius
30.

A projektterv megvalositasa érdekében a végrehajtasba alvallalkozé vagy partner szervezet is
bevonhaté, melynek a palydzati utmutatoban a palyazd szervezettel kapcsolatban eldirt
alkalmassagi kritériumoknak meg kell felelnie. Téarsulds esetén a palyazati anyagban meg kell
jelolni a projekt végrehajtasaért felelds szervezetet. FOszabalyként az alvallalkozo altal ellatott
tevékenység az Ossztevékenység 40%-at nem haladhatja meg, illetve az alvéllalkoz6 a {6
kedvezményezett felé személyzeti koltségeket nem szadmolhat el (a foszabalyt és a kivételt lasd
részletesen 111.3.2.e) pont).

[.2. Pénziigyi informaciok

megpalydzhatd tdmogatds keretdsszege a hazai koltségvetési tarsfinanszirozassal egyiitt
megkozelitdleg 390 millio forint.

A palyazas és az elszamolas is forintban torténik.

Jelen palyazati kiirds forrasat az Eurdpai Integracios Alap és az Igazsagiigyi és Rendészeti
Minisztérium koltségvetése tarsfinanszirozasban biztositja vissza nem téritendd tdmogatés
formajaban.

A tamogatds mértéke a projekt osszes elszamolhato koltségének 100 %-a, melybdl a kozosségi
hozzajarulds mértéke 75 %. Amennyiben a palydzo sajat forrast biztosit, a Minisztérium altal
nyujtott tarsfinanszirozas az dnerd dsszegével csokken.

A tdmogatés odaitélésérdl a Felelés Hatosag és a Kedvezményezett Tamogatasi Megallapodast ir
ala.



Egy palyazo egyszerre tobb projektet is megvalosithat, ebben az esetben is egy palyazati
dokumentaciot kell benytjtania (a technikai, formai kovetelményeket lasd a I11. 1 pontban, a
szakmai kovetelményeket lasd az 1. 3. pontban).

A palyazoknak nyilatkozattal kell igazolniuk, hogy a projekt osszkoltség 15%-dval megegyezo
osszegii likvid pénziigyi forrdssal rendelkeznek, és igy a zarojelentés Felelos Hatosag altali
elfogadasaig visszatartott — a projekt 6sszkoltség maximum 15%-ig terjedd — Osszeg finanszirozasa
nem okoz fennakadast a projekt tevékenységeinek befejezésében.

A projektenként igényelheto taAmogatas o6sszege maximum 60 millio Ft.

I. 3. Célcsoport, prioritasok, tAmogathato tevékenységek

1.3. a) Célcsoport

A palyazat alapjaul szolgdldo dokumentum a Tanéacs 2007/435/EK hatarozata (2007. junius 25.) a
»Szolidaritds és migracios aramlatok igazgatasa” altalanos program keretében a 2007-2013-as
id6szakra a harmadik orszagok allampolgarainak beilleszkedését segit6 eurdpai alap 1étrehozasarol.
A hatarozattal 1étrehozott Integracios Alap célja a tagallamok abbéli erdfeszitéseinek tamogatésa,
hogy lehetvé tegyék a kiilonbozd gazdasagi, tarsadalmi, kulturalis, vallasi, nyelvi és etnikai hatterti
harmadik orszagbeli allampolgarok szamara a tartozkodasi feltételek teljesitését, ezaltal
megkonnyitve az eurdpai tarsadalmakba torténd beilleszkedésiiket. Ennek elémozditasa céljabol az
Alap hozzajarul a harmadik orszagbeli allampolgarokra vonatkozd nemzeti beilleszkedési stratégiak
kidolgozasahoz és végrehajtasahoz.

Az Alap személyi hatalya ala harmadik orszdgok azon allampolgarai tartoznak, akik harom honapot
meghaladd tartozkodasi jogcimmel rendelkeznek, ¢és jogszertien tartozkodnak a Magyar
Koztarsasag teriiletén (ideértve a befogadottakat is). A Magyarorszagon jogszerlien tartozkodod
harmadik orszagbeli dllampolgarok pontos szamarél a Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal tud
felvilagositast adni. (A Bevandorlasi és Allampolgarsagi Hivatal altal 2009. janius 6-an
szolgaltatott adat szerint 2009. januar elsején 6sszesen 101 331 harmadik orszagbeli allampolgar
tartozkodott harom honapot meghaladdan, jogszeriien az orszag teriiletén.)

Az Alap személyi hatalya ala tehat nem tartoznak az Eurodpai Unio tagallamainak (Ausztria,
Belgium, Bulgéria, Ciprus, Cseh Koztarsasag, Dania, Egyesiilt Kiralysag, Esztorszag, Finnorszag,
Franciaorszag, Gorogorszag, Hollandia, frorszag, Lengyelorszag, Lettorszag, Litvania, Luxemburg,
Magyarorszag, Malta, Németorszag, Olaszorszdg, Portugdlia, Romania, Spanyolorszag,
Svédorszag, Szlovakia, Szlovénia) allampolgarai.

Tekintettel a komplementaritas elvére az Europai Menekiiltiigyi Alap hatalya ala tartozé harmadik
orszagbeli allampolgarok, azaz a magyar jogban a menedékjogrol szold 2007. évi LXXX. térvény
hatalya ala tartozé személyek: a menekiiltkénti vagy oltalmazottkénti, valamint menedékeskénti
elismerésiiket kérok, tovabba a menekiiltek, az oltalmazottak és a menedékesek nem
tartoznak az Alap személyi hatalya ala, veliik kapcsolatos tevékenységre tehat palyazni nem
lehet.

Amennyiben a palyazat nem az Alap személyi hatdlya ala tartozd személyek beilleszkedésének
elosegitésére iranyul: példaul az Eurdpai Unidé valamely tagédllama allampolgarainak vagy a



menedékjogrol szold 2007. évi LXXX. térvény hatdlya ala tartozo személyeknek a beilleszkedését
elésegitd tevékenységre iranyul, a palyazat automatikusan elutasitasra Keriil.

Mivel az Integracios Alap célja a harmadik orszagbeli allampolgéarok tarsadalmi beilleszkedésének
elosegitése, a palyazé altal megvalositani kivant projekt akkor tamogathaté, ha az Alap
személyi hatalya ala tartozd személyek a projekt kozvetlen, illetve (és/vagy) kozvetett
célcsoportjat alkotjak. A célcsoport meghatarozasa soran a palyazonak iigyelnie kell arra, hogy a
megvaldsitani kivant tevékenység kozvetlen vagy kozvetett célcsoportjanak meghatirozasara az
egész palyazati dokumentacidoban a fentiek figyelembe vételével keriiljon sor.

A projekt kozvetlen célcsoportjat azok a személyek alkotjak, akik a projekt megvalositasa soran
létrejott eredmények kozvetlen hasznaldi, azaz azok a személyek, akik a projekt keretében
lIétrehozott terméket vagy szolgaltatast kozvetleniil hasznaljak (példaul harmadik orszagbeli
allampolgérok szamadra tartott nyelvtanfolyam esetén a tanfolyamon résztvevd harmadik orszagbeli
allampolgarok, informécios kampany esetén a befogado6 tarsadalom tagjai, kutatas esetében az elért
eredmények felhasznaloi).

A projekt kozvetett célcsoportjaba azok a személyek tartoznak, akik a projekt megvalositasa altal
elért eredményeket nem kozvetlenill hasznaljak, de a projekt eredményei és hatasai helyzetiiket
befolyasoljak. (példaul a harmadik orszagbeli allampolgdrok irdnti tolerancia ndvelését célzd
informacios kampany esetén a harmadik orszagbeli allampolgarok).

[.3. b) Prioritasok, tamogathat6 tevékenységek

A palyazatok a palyazati Gtmutatd kovetkezd pontjaban az egyes prioritasokon beliil felsorolt
tevékenységekre iranyulhatnak. A tevékenységek felsorolasa kimeritd, ezeken kiviili
tevékenységekre irdnyuld projektek nem tdmogathatok. A tevékenységeken beliili, jeloletlen
alkategoridk példak a tevékenységek tartalmara, az ezekre vonatkozd felsorolas csupan példalozo
jellegli, azoktol el lehet térni, amennyiben a projekt kizarolag olyan projektelemeket tartalmaz,
amelyek a palyéazati atmutatoban meghatarozott tevékenységeknek megfelelnek.

Foszabaly szerint az egyes projektek az egyes fenti prioritasokon belilli egy tevékenység
megvaldsitasara iranyulhatnak.

Tobb teveékenységre iranyuld projektet csak abban az esetben lehet kidolgozni, amennyiben a
palyazé egyértelmlien meghatarozza, hogy a projekt f6 tevékenysége melyik a palyazati
utmutatoban szerepld tevékenység megvalositasra irdnyul, és azt, hogy e mellett mely mas, a
palyazati Utmutatoban szerepld tevékenységet kivan kiegészitd jelleggel megvaldsitani. Tobb
tevékenységre irdnyulo projekt csak akkor tamogathatd, ha a palyazoé a kiegészito jelleget alaposan
meg tudja indokolni, valamint ha a palyazé altal megvaldsitani kivant tevékenységek azonos
prioritas ala tartoznak.

Amennyiben azonban egy palyazd tobb olyan tevékenységet kivan megvalodsitani, amelyek
kiilonbozd prioritasok ald tartoznak, tevékenységenként 1 projektet kell kidolgozni. Az azonos
palyazo altal benyujtott egyes projektek kozott atfedés nem lehet!



Az Integréacios Alap 2009. éves programja alapjan tamogathato tevékenységek:

L. Prioritas: az Europai Unio bevandorlok beilleszkedésére vonatkozo politikaja kozos alapelveinek
megvalositasaval kapcsolatos intezkedések gyakorlati végrehajtasa

1. Tevékenység: A bevandorlo gyermekek és fiatal felnottek oktatasanak fejlesztése

> A kilfoldi bizonyitvanyokat és okleveleket bemutato kézikonyv készitése az iskolaigazgatok
szamara, amely segitséget nyljt a harmadik orszagbeli didkok korabbi tanulmanyainak
elismeréséhez ¢€s osztalyba sorolasahoz. A migrans gyermekek bizonyitvanyait bemutato
kézikonyvet legalabb 30 iskola-igazgatd szamara el kell juttatni.

> A harmadik orszagbeli allampolgarok szamara atfogo és altalanos tajékoztatas biztositasa a
magyar oktatasi és képzési rendszerrdl, kiilonos tekintettel a migrans gyermekek dvodai és iskolai,
valamint szakiskolai oktatasba torténd felvételére, valamint a migrans gyermekek és fiatal felnéttek
oktatasara vonatkoz6 elvekre, szabalyokra és gyakorlati tudnivaldkra.

> A migrans tanulok alulteljesitését és az iskola elhagydsat megel6z6 tevékenységek, példaul
iskolai szakkdrok, korrepetaciok szervezése a migrans tanulok szdmara.
> A migréns gyermekek szamdra kiegészitd magyar nyelvoktatds biztositdsa a nyari sziinido

idején, példaul nyelvi tabor keretében.

Ezen tevekenységi keretében nem tamogathatok olyan projektelemek, amelyek a TAMOP-3.4.1.B-
08/1 KMR vagy a TAMOP-3.4.1.B-08/2 szamu, Migrans tanulok a magyar kdzoktatasban cimii
palyazati kiiras alapjan tamogathat6 tevékenységeknek mindsiiltek.

A paélyazat elkészitésekor az alabbi definiciok figyelembevételével kell eljarni:

Gyermek a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyveérdl szolo 1959. évi IV. torvény (Ptk.) 12. §-
a szerinti kiskort személy.

Fiatal felndtt az a nagykora személy, aki a 24. €letévét nem toltotte be.

2. Tevékenység: Magyar nyelvtanfolyamok biztositisa harmadik orszagbeli felnéttek
szamara

»  Kiilonb6zo szintli ingyenes magyar nyelvtanfolyamok inditdsa harmadik orszagbeli
felndttek szamara, figyelembe véve a jelentkezdk eltérd nyelvtudasi szintjét és képzettségét.

» A harmadik orszagbeli felnbttek szamara inditott ingyenes nyelvtanfolyamok
rugalmassaganak novelése, kiilondsen a részidds és esti tanfolyamok, gyorsitott képzések,
tavoktatasi vagy e-learning rendszerek révén.

A nyelvtanfolyamot ingyenesen a befogadottaknak, valamint azoknak a harmadik orszagbeli
allampolgaroknak lehet biztositani, akik nyilatkozatukkal igazoljak, hogy munkanélkiilieck vagy
hogy a sajat és velik kozds haztartasban €16 héazastarsuk és egyenes agi rokonuk Osszes
jovedelmének figyelembevételével szamitott egy fére jutd havi jovedelmiik nem haladja meg a
munkabér mindenkori kotelezd legkisebb havi dsszegét.

A palyazatok értékelése soran eldnyt élvez az a palyazo, aki az eldkészitd tevékenység soran olyan
intézkedéseket tesz, amelyek biztosithatjdk a harmadik orszagbeli nbék részvételét a
nyelvtanfolyamban. A pdalyazatnak részletesen tartalmaznia kell, hogy a harmadik orszagbeli
allampolgarok nyelvtanfolyamon valdé részvétele érdekében a palyazé milyen eldkészitd
intézkedéseket tett.
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A nyelvtanfolyam biztositasara csak olyan felnéttképzési intézmény palyazhat, amely a
felnottképzesrol szo16 2001. évi CIL. torvény 21. § (3) bekezdésében foglalt feltételeknek (a palyazo
olyan felnéttképzési intézmény, amely a projekt teljes idétartama alatt a FelnOttképzési Akkreditalo
Testiilet altal kiallitott, érvényes intézmény-akkreditacids tanusitvannyal rendelkezik) megfelel.

3. Tevékenység: A harmadik orszagbeli allampolgarok tarsadalmi és politikai életben
valé részvételének elésegitése

»  Harmadik orszagbeli allampolgarok tarsadalmi szervezetekben vald részvételének, valamint
tarsadalmi szervezetek létrehozasanak eldsegitése, példaul a tarsadalmi szervezetek 1étrehozasaval
¢s mikodésével kapesolatos ingyenes jogi tanacsadas biztositasa altal.

»  Harmadik orszagbeli allampolgarok tajékoztatdsa a magyar allampolgarsag megszerzésének
lehet6ségérol, folyamatarol és felkészitésiik a honositashoz sziikséges alkotmanyos alapismeretek
vizsgara. Az alkotmanyos alapismeretek vizsgara felkészitd tanfolyamnak legalabb 20 6rabdl kell
allnia, valamint a magyar allampolgérsagrol szolo 1993. évi LV. torvény végrehajtasarol szolod
125/1993. (IX. 22.) Korm. rendelet. 7. mellékletében megadott tételsoron kell alapulnia.

»  Harmadik orszagbeli allampolgarok munkaerdpiaci integraciojat eldsegitd tudas, képesség és
kompetencia megszerzését vagy tovabbfejlesztését eldsegitd képzések biztositasa.

»  Alapfoku iskolai végzettséggel nem rendelkezd felndtt harmadik orszagbeli allampolgarok
szdmara az alapfokt végzettség megszerzésére irdnyuld felzarkoztatd képzés biztositésa.

» Tobb nyelvli tdjékoztatd készitése harmadik orszagbeli allampolgarok szémara a
magyarorszagi munkavéllalas legalis formdir6l, valamint a harmadik orszagbeli allampolgar
munkavallalok jogairdl, és ezen tajékoztatd eljuttatdsa a Magyarorszagon ¢l6 harmadik orszagbeli
allampolgérokhoz.

Felhivjuk a palyazok figyelmét arra, hogy a harmadik orszagbeli allampolgarok munkaerdpiaci
elosegitd képzések biztositasa, valamint az alapfokt iskolai végzettséggel nem rendelkezd felndtt
harmadik orszagbeli allampolgarok szdmdéra az alapfoku végzettség megszerzésére iranyulod
felzarkoztatd képzés biztositasa a felndttképzésrél szold 2001. évi CIL. torvény alapjan
feln6ttképzésnek mindsiil, és ezért csak akkor tamogathato, ha a képzést végzo intézmény a
felndttképzési torvény 21. § (3) bekezdésében foglalt feltételeknek (a palydzo olyan felndttképzési
intézmény, amely a projekt teljes idOtartama alatt a Felnottképzési Akkreditalo Testiilet altal
kiallitott, érvényes intézmény-akkreditacids tantisitvannyal rendelkezik) megfelel.

A palyazé csak olyan személyek képzését végezheti, akik nem vettek vagy a projekt id6tartama
alatt nem vesznek részt olyan hasonld tematikaju képzésben, amelyet az Eurdpai Szocidlis Alap
finanszirozott vagy finansziroz. Ennek érdekében a palyazonak a projektben vallalnia kell, hogy
erre vonatkozdan nyilatkoztatja a képzésben résztvevd személyeket.

4. Tevékenység: A kulturak kozotti parbeszéd elésegitése

A tevékenység keretében olyan projektek tdmogathatok, amelyek célja olyan programok, forumok
létrehozasa, amelyek keretében a harmadik orszagbeli allampolgéarok és a magyar allampolgarok
kapcsolatba keriilnek egymassal, megismerhetik egymast és egymas kulturajat és ezaltal eldsegitik
egymas jobb megértését.

» A harmadik orszagbeli allampolgarok és a befogado tarsadalom tagjait egyarant megszolitd
kulturalis és tdrsadalmi események, példaul kiallitasok, koncertek szervezése.



»  Egy olyan kozosségi hely, példaul egy kulturalis kdzpont 1étrehozasa és miikddtetése, amely
kozos kulturdlis programokat biztosit a harmadik orszagbeli allampolgarok és a befogado
tarsadalom tagjai szamara.

5. Tevékenység: Az idegenrendészeti engedélyezési eljarasok hatékonyabba és
hozzaférhetobbé tétele

» A magyarorszagi beutazas és tartozkodas szabalyair6l, a legalis bevandorlas lehetéségeirdl,
valamint az engedélyezési eljarasokrol szolo részletes €s naprakész informaciét tartalmazo honlap
vagy mas tajékoztatd eszkdz létrehozasa, fejlesztése és fenntartasa.

» A harmadik orszagbeli allampolgarok engedélyezési eljarasokkal kapcsolatos kérdéseinek
gyors megvalaszolasat lehetdévé tevé kommunikacidos modszerek kidolgozasa és alkalmazasa.

»  Magyarorszagrol és a magyarorszagi életr6l szold alapvetd informaciokat tartalmazo, tobb
nyelvi tajékoztatd eszkdz (mint példaul kézikdnyv, informacios vonal, honlap) készitése és annak
mikodtetése vagy eljuttatisa a harmadik orszagbeli allampolgdrok szdmara. A palyazonak
biztositania kell, hogy a tajékoztatd eszkdzrdl a harmadik orszagbeli allampolgarok a beutazasra
¢s tartdzkodasra jogositd engedély megszerzését vagy az orszagba érkezésiiket kdvetden a lehetd
leghamarabb tudomast szerezzenek, vagy az a rendelkezésiikre alljon. A kiadvany készitése soran
fel kell mérni, és figyelembe kell venni a harmadik orszagbeli allampolgarok igényeit.

»  Tanulmany készitése arr6l, hogy az engedélyezési eljarasok hogyan tehetdéek hatékonyabba
¢s ligyfélkdzpontubba.

6. Tevékenység: Az idegengyiilolet és a bevandorlok hatranyos megkiilonboztetésének
megel6zését célzo tajékoztato kampany lebonyolitasa

»  Informaciés kampanyok lebonyolitaisa a média eszkozeinek igénybe vételével, amelyek
tajékoztatjdk a magyar lakossdgot a Magyarorszagon ¢l6 harmadik orszagbeli allampolgarok
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fontossagarol és a befogado tarsadalom szerepérdl.

A péalyézatnak tartalmaznia kell az informécios kampany tervét, melynek az alabbiakat kell
tartalmaznia:

— akampany iizenete,

— tervezett média-megjelenések,

— akampany litemezése,

— a rendelkezésre 4ll6 kommunikacios és kampany menedzseri hattér, a bevonni szandékozott
szervezetek és szakértok neve,

— abevonni szandékozott média partnerek neve, résziikrél szandéknyilatkozat,

— amennyiben a palyazé harmadik orszagbeli allampolgar bevonasat, megszolaltatasat tervezi a
projektben, annak részletes bemutatasat, hogy ennek érdekében milyen eldkészitd
tevékenységeket tett.

» A médidban dolgoz6 személyek harmadik orszagbeli allampolgarokkal és migracioval
kapcsolatos ismereteinek és interkulturalis érzékenységének novelése szakmai konferenciak,
tajékoztatd napok, miihelyvitak szervezésével, a médidban dolgozd személyek szamara onkéntes
magatartasi kodex, ajanladsok kidolgozasa. A palydzatban részletesen ki kell fejteni a tervezett
tevékenység témait, céljat, varhatd eredményeit.

» A médidban dolgozd személyek szamdara interkulturalis képességet fejleszté tréning
biztositasa. Az interkulturdlis képességet fejlesztd tréning csak mar kidolgozott és mar alkalmazott
tematika alapjan, az eddigi eredmények részletes bemutatasa esetén tarthat6. Képzés tartasara
csak olyan felnéttképzési intézmény palyazhat, amely a feln6ttképzésrdl szolo 2001. évi CL



torvény 21. § (3) bekezdésében foglalt feltételeknek (a palyazé olyan felndttképzési intézmény,
amely a projekt teljes idétartama alatt a FAT altal kidllitott, érvényes intézmény-akkreditacios
tantsitvannyal rendelkezik) megfelel kivéve, ha a képzés a torvény 21.§ (4) bekezdése szerint belsd
képzésnek mindsiil.

A palyazati dokumentacié egészében a palyazéonak kovetkezetesen kell hasznalnia a
terminologidkat, példaul egy szakmai konferencia-sorozat tartdsdra iranyuld projekt esetében a
»Képzés”, ,oktatas” szavak hasznalata nem megfeleld, a palyazati dokumentacié egészében
elkeriilendo.

Képzésre iranyulo6 palyazat esetén képzési tervet kell mellékelni. A képzési tervnek az alabbiakat
kell tartalmaznia:

A képzés felépitése, tematikaja,

A képzési modulok tartalma,

A képzés modszerei,

A képzés tananyaga,

A képzési modulok oraszama,

A képzést tartdé személyek onéletrajza, referenciak,

A képzés varhatod eredményei,

Ismételt képzés esetén a megvalositott képzés eredményeinek, tapasztalatainak bemutatésa,
ideértve a résztvevok altali értékelés 0sszegzését.

A palyazonak minden esetben be kell mutatnia, hogy mi alapjan hatarozta meg a képzésbe, illetve a
szakmai konferencidba, tdjékoztaté napokba, miihelyvitdkba bevonni kivant személyek korét és
l1étszamat. ElOnyt ¢€lvez az a palyazo, aki a képzésbe bevonni kivant személyek képzésben valo
részvételérdl szandéknyilatkozatot, illetve szakmai konferencia, tajékoztatd napok, mihelyvita
szervezése esetén az eldadasokat tartd, illetve részt venni szandékozd személyek részérdl
szandéknyilatkozatot tud bemutatni.

7. Tevékenység: Tarsadalmi és kulturalis orientaciot szolgalé programok kidolgozasa és
megvalositasa harmadik orszagbeli allampolgarok szamara

A tevékenység célja olyan atfogd programok megvaldsitasa, amelyek a harmadik orszagbeli
hasznosithatd és megbizhaté informaciokat biztositanak szdmukra Magyarorszag torténelmérdl,
gazdasagarol, kulturalis, vallasi és politikai életérdl, a magyar kozigazgatasi és Onkormanyzati
rendszerrél, valamint ellatjdk o6ket a mindennapi életben vald boldoguldshoz sziikséges
informaciokkal. A programok részeként olyan foglalkozasok is szervezhetéek, amelyek
megismertetik a harmadik orszagbeli allampolgéarokat a magyar, illetve az eurdpai, kozép-eurdpai
kultaréaval, szokasokkal, ¢letmoddal és hagyomanyokkal.

A palyazatnak részletes tematikat kell tartalmaznia a megvalositani kivant programrol, meg kell
neveznie az eldadni kivant anyaghoz kapcsolodo konyveket. Az a palyazo, aki a programban részt
venni szdndékozd személyek részérdl szandéknyilatkozatot tud benyujtani, a palydzat elbirdlasa
soran elényt élvez.



8. Tevékenység: A harmadik orszagbeli allampolgarok magyarorszagi integraciojaval, a
magyar munkaeropiac igényeivel és Magyarorszag bevandorlasi és integracios
politikajaval kapcsolatos kutatasok

»  Kutatds folytatasa és tanulmany készitése azokrol a nehézségekrél, amelyekkel a
Magyarorszagon ¢16 harmadik orszagbeli allampolgarok szembesiilnek ¢és az ezek megoldasara
nyitva all6 lehetdségekrol.

»  Tényfeltard tanulmany készitése a magyar munkaerdpiac varhaté munkaerdigényérol, kiilonds
tekintettel a Magyarorszagot érintd demografiai és migracios folyamatokra.

»  Tanulmany készitése a munkavallaloként, egyéni, illetve tarsas vallalkozoként, csaladtagként
hosszabb ideje Magyarorszdgon tartdzkodd harmadik orszagbeli allampolgarok munkaerdpiaci,

crcr
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lehetséges intézkedésekrol.

A tevékenységre a Palyazati utmutatd II.1. pontjaban talalhatdo szervezetek kozil a
tarsadalomtudomanyi, illetve foglalkoztataspolitikai és munkaiigyi targyt kutatdsokkal foglalkozo
felsdoktatasi intézmények, kutatdintézetek, valamint azok a szervezetek palyazhatnak, amelyek
1étesitd okirataban szerepel a tdrsadalomtudoményi kutatési tevékenység.

A palyazonak a palyazathoz részletes kutatasi tervet kell csatolnia, amely tartalmazza:

a kutatasi téma megfogalmazasat,

- a kutatds céljat,

a kutatds témajahoz kapcsolddd korabbi kutatasok eredményeinek oOsszefoglalasara

tervezett kutatasi cimjegyzéket,

- a vizsgalni kivant problémak megoldasanak hipotéziseit,

- a vizsgalandd mintat és a mintavétel tervezett korét, kérddives kikérdezés esetén a
kikérdezésekben rejlé kockazatok csOkkentésére vonatkozo terveket (regiszteres
adatbazisok pontatlansdga, alacsony valaszadasi hajlandosdg, valaszok pontatlansaga és
egyéb akadalyok esetén alkalmazott modszereket),

- a kutatas soran alkalmazandd modszereket,

- akutatas folyamatat bemutaté Gantt tablazatot,

a vizsgalati eredményeken alapuld javaslatok felhasznalasi teriileteit,

a kutatas koltségtervének részletes indoklasat,

a kutatok referenciait a vallalt témaban és a kutatasi gyakorlatban.

A palyazonak csatolnia kell a kutatdsban résztvevd kutatdk tdjékoztatd nyilatkozatat arra
vonatkozoan, hogy az elmult két évben 6k az adott témahoz kapcsolodéan milyen
kutatasokat végeztek, illetve milyen publikaciokat hoztak nyilvanossagra.

9. Tevékenység: A tarsadalmi beilleszkedést elosegito szolgaltatasok biztositasa harmadik
orszagbeli allampolgarok szamara

»  Ingyenes tolmacsolas és forditas biztositasa harmadik orszagbeli allampolgarok szamara a
szocialis és a munkaerdpiacra vald belépéssel kapcsolatos tandcsadéds soran, valamint hivatalos
iigyeik intézésének eldsegitése érdekében.

»  Szocidlis tanacsadas biztositdsa harmadik orszagbeli allampolgarok részére. A szocialis
tanacsadas nyujtasat legalabb heti 20 6raban kell biztositani.
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»  Harmadik orszagbeli allampolgarok munkaerdpiacra vald belépésével kapcsolatos tanacsadas,
ideértve az allaskereséshez ¢és a vallalkozashoz nyujtott segitséget (munkatandcsadas,
palyatanacsadas, allaskeresési tanacsadas, rehabilitacidés tanacsadéds, pszichologiai tanacsadas,
mentoralas), kiilonds figyelmet forditva a kiilonleges helyzetben 1évé harmadik orszagbeli
allampolgarok példaul a ndk, kisgyermekes sziilok, a munkaerdpiacra visszatérni vagy belépni
készilild személyek specidlis igényeire. A tandcsadas egyéni és csoportos forméaban a kovetkezd
modon valosithatdé meg:

a) egyéni tanacsadoi beszélgetés,

b) csoportos tanacsadas,

c) strukturalt csoportfoglalkozas,

d) érdeklédés-, érték-, képesség-, valamint személyiségvizsgalat,
e) palyaismeret bévitése.

Tanacsadast - az d) 3. pontban foglaltak kivételével - egyetemi vagy féiskolai szintli végzettséggel,
illetve az uj, tobbciklustu képzési rendszernek megfelelden alapfokozattal vagy mesterfokozattal
rendelkezOk nyujthatnak, ha a kovetkezOkben meghatarozott szakképzettség valamelyikével
rendelkeznek:

a) munka-, pdlya-, rehabilitacios tandcsadas nyujtdsa esetén
munkavallaldsi tanacsadd végzettség, vagy
szocialpedagogiai végzettség, vagy
szocialis munkas végzettség, vagy
munka- és palyatanacsado végzettség, vagy
felsGoktatasi didktanacsado posztgradualis végzettség, vagy
tanulasi és palyatanacsado pedagogus végzettség, vagy
felséfoktl mentalhigiénés végzettség, vagy
palyaorientacios tanar, vagy
pszichologus végzettség, vagy
10 tanacsadd szakpszichologus végzettség, munka- és palyatanacsado specializacidval,
vagy
11. munka- és szervezetpszicholdgiai szakpszichologus végzettség, vagy
12. szocialis menedzser, vagy
13. szociologus, vagy
14. szocialis szervezo, vagy
15.jogasz, vagy
16. andragogus, vagy
17. személyiigyi szervezd, vagy
18. szocialpolitikus, vagy
19. gyogypedagdgus, vagy
20. barmilyen szakos tanar, vagy
21.igazgatasszervezo;
b) pszichologiai tandcsadas esetén
1. pszichologus végzettség, vagy
2. tanacsadd szakpszichologus végzettség, munka- és palyatanacsadd specializacioval,
vagy
3. munka- és szervezetpszichologiai szakpszichologus végzettség;
C) dllaskeresési tandcsadas esetén felséfokii human végzettség;
d) munkaerd-piaci segité (mentor) tevékenység esetében:

CoNoR~ LN E
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1. egyetemi szintll jogasz, orvos, humanszervezd, pszichologus, szocialpolitikus vagy
szociologus szakképzettség; bolcsészettudomanyi vagy kozgazdasagi felsdoktatasban
szerzett szakképzettség; egyetemen vagy fOiskoldn szerzett tanari végzettség, szocialis
munkds szakképzettség; igazgatisszervezd, munkavallaldsi tandcsadd, munkaiigyi
kapcsolatok vagy személyligyi szervezo szakképzettség,

2. az 1. pontban fel nem sorolt egyetemi vagy foiskolai szintli végzettség és munkaiigyi,
tarsadalombiztositasi, személyiigyi, személyzeti szakképesités vagy szakiranya
tovabbképzésben szerzett személyiigyi szakigazgatas-szervezd szakképzettség,

3. kozépiskolai végzettség ¢és allamilag elismert felséfoki munkaiigyi, fels6foku
személyzeti, felséfoku személyligyi, felséfokt tarsadalombiztositasi, kozépfoku
munkatigyi, kozépfoku személyiigyi, kozépfokt tarsadalombiztositasi, szocialis
ligyintézd vagy szocialis asszisztens szakképesités.

III. Prioritas: a beilleszkedési politika kapacitasanak bovitése, az integracios intézkedések

crer

kozigazgatasanak minden szintjén

1. Tevékenység: A harmadik orszagbeli allampolgarokkal kapcsolatos feladatokat végzo
személyek képzése, tapasztalatcsere lehetoségének biztositasa szamukra

» A harmadik orszagbeli allampolgarok és a kozigazgatasban dolgozo, illetve kozszolgaltatasokat
nyujté személyek kozotti kommunikaciot segitd interkulturdlis kozvetitok (mediator), szocialis
munkasok, valamint az interkulturdlis képzést biztositd oktatok képzése. Az interkulturalis
kozvetitdk, valamint az interkulturalis képzést biztosité oktatok képzése csak mar kidolgozott és
mar alkalmazott tematika alapjan, az eddigi eredmények részletes bemutatdsa esetén tarthato.
Képzés tartasara csak olyan felndttképzési intézmény palyazhat, amely a feln6ttképzésrol szolo
2001. évi CIL torvény 21. § (3) bekezdésében foglalt feltételeknek (a palyazo olyan felndttképzési
intézmény, amely a projekt teljes idOtartama alatt a Felndttképzési Akkreditalo Testiilet altal
kiallitott, érvényes intézmény-akkreditacios tanusitvannyal rendelkezik) megfelel, kivéve, ha a
képzés a torvény 21.§ (4) bekezdése szerint belsd képzésnek mindsiil.

» A kozigazgatasban és kozszolgalatban dolgozd, munkijuk sordn harmadik orszagbeli
allampolgarokkal is foglalkozé személyek (rendérok, tanarok, egészségiigyi dolgozok, a
gyermekvédelmi rendszerben dolgozo, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo
feladatot ellato személyek, a hatdsdgi eljarasban részt vevd tolmacsok), valamint a harmadik
orszagbeli allampolgarokkal foglalkozd civil szervezetek munkatarsai szdmara az interkulturalis
képességet fejlesztd tréning biztositdsa. Az interkulturdlis képességet fejlesztd tréning csak mar
kidolgozott és mar alkalmazott tematika alapjan, az eddigi eredmények részletes bemutatasa esetén
tarthato.  Képzés tartasara csak olyan felndttképzési intézmény palyazhat, amely a
felndttképzesrol szo16 2001. évi CL torvény 21. § (3) bekezdésében foglalt feltételeknek (a palyazo
olyan felndttképzési intézmény, amely a projekt teljes idotartama alatt a FAT altal kiallitott,
érvényes intézmény-akkreditacios tanusitvannyal rendelkezik) megfelel kivéve, ha a képzés a
torvény 21.§ (4) bekezdése szerint belsé képzésnek mindsiil.

» A kozigazgatasban ¢és kozszolgalatban dolgoz6, munkajuk soran harmadik orszagbeli
allampolgarokkal is foglalkozo személyek (rend6rok, tanarok, egészségiligyi dolgozok, a
gyermekvédelmi rendszerben dolgozd, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodo
feladatot ellatd személyek), valamint a harmadik orszagbeli allampolgarokkal foglalkozé civil
szervezetek munkatarsai szamara a harmadik orszagbeli allampolgarokkal vald6 kommunikaciot
megkonnyitd idegen nyelvi képzés. A nyelvtanfolyam biztositasara csak olyan felnéttképzési
intézmény palyazhat, amely a feln6ttképzésrol szold 2001. évi CL. torvény 21. § (3) bekezdésében
foglalt feltételeknek (a palyazoé olyan felnéttképzési intézmény, amely a projekt teljes idétartama
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alatt a Feln6ttképzési Akkreditald Testiilet altal kiallitott, érvényes intézmény-akkreditacids
tanusitvannyal rendelkezik) megfelel.

» A kozigazgatasban és kozszolgalatban dolgozd, munkijuk soran harmadik orszagbeli
allampolgarokkal is foglalkozo személyek (renddrdok, tanarok, egészségligyi dolgozok, a
gyermekvédelmi rendszerben dolgozo, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddo
feladatot ellaté személyek) valamint a harmadik orszagbeli allampolgarokkal foglalkozé civil
szervezetek munkatarsai szamara a rendszeres vagy eseti tapasztalatcsere lehetGségét biztositd
forum 1étrehozasa és mikodtetése, szakmai konferencia, miihelyvita szervezése. Ez utdbbi
tevékenységre iranyuld palyazat esetén a palyazatban részletesen ki kell fejteni annak tartalmat,
témait, céljat, varhatd eredményeit.

A palyazati dokumentacié egészében a palyazonak kovetkezetesen kell hasznalnia a
terminologidkat, példaul egy szakmai konferencia-sorozat tartdsdra iranyuld projekt esetében a
»Képzés”, ,oktatds” szavak hasznilata nem megfeleld, a palyazati dokumenticid egészében
elkertilendo.

Képzésre iranyul6 palyazat esetén képzési tervet kell mellékelni. A képzési tervnek az alabbiakat
kell tartalmaznia:

A képzés felépitése, tematikaja,

A képzési modulok tartalma,

A képzés modszerei,

A képzés tananyaga,

A képzési modulok oraszama,

A képzést tartd személyek onéletrajza, referenciak,

A képzés varhat6 eredményei,

Ismételt képzés esetén a megvalositott képzés eredményeinek, tapasztalatainak bemutatasa,
ideértve a résztvevok altali értékelés Osszegzeését.

A palyazonak minden esetben be kell mutatnia, hogy mi alapjan hatarozta meg a képzésbe, illetve a
szakmai konferencia, miihelyvita szervezése esetén a bevonni kivant személyek korét és 1étszamat,
valamint azt, hogy a bevonni kivant személyek milyen, harmadik orszagbeli allampolgarokkal
kapcsolatos feladatokat latnak el. Eldnyt élvez az a palyazo, aki a képzésbe bevonni kivant
személyek képzésben vald részvételérdl szandéknyilatkozatot, illetve a szakmai konferencia,
mithelyvita szervezése esetén az eldadasokat tartd, illetve részt venni szandékozd személyek
részeérdl szandéknyilatkozatot tud bemutatni.

2. Tevékenység: Az allamigazgatasi szervek és a kozszolgaltatasokat biztosité szervezetek
harmadik orszagbeli allampolgarokkal kapcsolatos tevékenységének elésegitése

» Az allamigazgatasi szervek, és a kozszolgaltatasokat nyujtd szervezetek harmadik orszagbeli
allampolgarokkal kapcsolatos tevékenységének eldsegitése forditas és tolmacsolas biztositasaval,
interkulturalis kozvetitok (mediator), illetve a bevandorld kozosségek kozvetitd tevékenységének
segitségével.

» Az éllamigazgatasi szervek, valamint a kozszolgaltatasokat nydjtd szervezetek dolgozoinak
tajékoztatasa kézikdnyv, informdciés vonal, honlap segitségével a migracido jelenségérdl, a
kiilonbozdé jogecimen Magyarorszagon tartozkodd harmadik orszagbeli allampolgarok szamarol,
allampolgéarsagarol, jogi statuszardl, az ahhoz kapcsolddd jogokrol és kotelezettségekrdl, a velikk
kapcsolatos hatdsagi eljarasokrol.
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V. prioritas: Az integrdcioval kapcsolatos tapasztalatok, a bevalt gyakorlatok és az informacio
cseréje a tagallamok kozott

3. Tevékenység: Tapasztalatcsere mas tagallamokkal az integracios politika pénziigyi,
intézményi és jogi hatterérol, valamint az integracio egyes részteriileteirol

A tevékenység keretében az Eurdpai Unid mas tagallamaival folytatott tapasztalatcsere
tamogathatd, amelynek targya, hogy az egyes tagallamok hogyan tamogatjak a harmadik orszagbeli
intézményi ¢és jogi hattere: milyen intézkedésekkel biztositja mas tagallam az integracids
szempontok beépitését valamennyi allami tevékenységbe. Az integracid egyes részteriileteivel, mint
példaul a harmadik orszagbeli allampolgarok oktatdsaval, munkavallaldsaval, lakhatasaval,
egészségligyl ellatdsaval ¢és a velilkk kapcsolatos tarsadalmi tudatossdg novelésére iranyuld
intézkedésekkel kapcsolatos informdacio- és tapasztalatcsere is tdmogathatd. A tapasztalatcsere
targya lehet az is, hogy az egyes tagallamok miként biztositjak azt, hogy az integracios programok
¢s tevékenységek tekintettel legyenek a kiilonleges banasmoddot igénylé harmadik orszagbeli
allampolgarok, mint példaul a nék, a gyermekek, az idOsek és a fogyatékkal €16k igényeire, hogyan
elézik meg ezen csoportok marginalizacidjat és hogyan biztositjak a részvételiiket az integracid
folyamatéaban.

A tapasztalatcsere kovetkezd formai tdmogathatok: tanulmanyutak, a munkatarsak cseréje,
szeminariumok, konferencidk, miihelyvitdk rendezése, honlapok ¢&s irott vagy elektronikus
kiadvéanyok létrehozasa.

A tanulméanyutakon, szeminariumokon, konferencidkon valod részvétel csak abban az esetben
tamogathatd, ha a palyazo részletesen kifejti, hogy az azon részvevé személyek munkajuk soran
milyen modon hasznositjak a projekt soran szerzett tapasztalataikat, és azokat milyen modon fogjak
a gyakorlatban atiiltetni.

Palyazonak tovabba részletesen ki kell fejtenie a tapasztalatcserébe bevonni kivant orszag esetében
a kivalasztas szempontjait, tovabba a fogadd orszag részérdl szandéknyilatkozatokat kell csatolni.

Felhivjuk a palyazok figyelmét arra, hogy az Alap csak az Eurdpai Uni6 mds tagallamaival vald
tapasztalatcserét timogatja.

[.4. Jogszabalyi hattér

Vonatkozo6 unids jogszabalyok:

— 2007/435/EK tanacsi hatarozat (2007. janius 25.) a ,,Szolidaritas és a migracidés aramlasok
igazgatasa” altaldnos program keretében a 2007-2013-as iddszakra a harmadik orszagok
allampolgérainak beilleszkedését segitd eurdpai alap 1étrehozéasarol,

— 2008/457/EK bizottsagi hatarozat (2008. marcius 5.) a ,,Szolidaritds €s a migracids aramlasok
igazgatasa” altalanos program keretében a 2007-2013-as id6szakra a harmadik orszagok
allampolgarainak beilleszkedését segitd eurdpai alap létrehozéasarol sz6l6 2007/435/EK tanacsi
hatarozatnak a tagallamok igazgatisi €és ellendrzési rendszerei, az igazgatdsi €s pénziigyi
iranyitasra vonatkoz6 szabalyok, valamint az alap altal tarsfinanszirozott projektek kiadasainak
tamogathatdsaga tekintetében torténd végrehajtasara vonatkozo szabalyok megallapitasarol,

Vonatkozd magyar jogszabalyok
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— A szabad mozgas ¢s tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és tartozkodasarol
sz616 2007. évi L. torvény

— A szabad mozgas ¢s tartdzkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasarol és tartozkodasarol
sz016 2007. évi L. torvény végrehajtasarol szo616 113/2007. (V. 24.) Korm. rendelet

— A harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasardl szolo 2007. évi Il
torvény

— A harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol és tartozkodasardl szolo 2007. évi II.
torvény végrehajtasarol sz616 114/2007. (V. 24) Korm. rendelet

— A foglalkoztatas eldsegitésérdl €és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. térvény

— A kiilfoldiek magyarorszagi foglalkoztatasanak eldsegitésérdl szoldo 8/1999. (XI. 10.) SzCsM
rendelet

— A Magyar Koztarsasag altal szabad mozgas és tartdozkodas jogaval rendelkezd személyek
tekintetében alkalmazott, a munkaerd szabad aramlasaval Osszefliggd atmeneti szabalyokrol
$z016 355/2007. (XII. 23.) Korm. rendelet

— A kozoktatasrol sz616 1993. évi LXXIX. torvény

— A felséoktatasrol sz6l6 2005. évi CXXXIX. torvény

— Az egyesiilési jogrol sz6161989. évi 1. torvény

— A magyar allampolgarsagrol sz616 1993. évi LV. térvény

— A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

— A jogi segitségnyujtasrol szol6 2003. évi LXXX. torvény

— A feln6ttképzésrdl szold 2001. évi CI. torvény

— A felnéttképzést folytatd intézmények ¢és a felndttképzési programok akkreditacidjanak
szabalyairdl szol6 22/2004. (II. 16.) Korm. rendelet

— Az akkreditacios eljaras és kovetelményrendszer részletes szabalyairdl szolo 24/2004. (V1. 22.)
FMM rendelet

— A felndttképzeést folytatd intézmények nyilvantartasba vételének részletes szabalyair6l szolo
48/2001. (XI1. 29.) OM rendelet

— A 2007-2013. kozotti programozasi idOszakban a Szolidaritds és a migracios aramldsok
igazgatasa altalanos programbdl szarmazo tdmogatasok felhasznalasanak alapvetd szabalyairdl,
intézményrendszerérdl, a pénziigyi iranyitasi és ellendrzési rendszerek kialakitasarol szolo
3/2009. (11. 13.) IRM rendelet.

A palyazoknak a palyazatok tervezésekor az alabbi jogszabalyokra is figyelemmel kell lenniiik:

— akozbeszerzésekrdl szol6 2003. évi CXXIX. térvény,

— aszamvitelrdl szo16 2000. évi C. torvény,

— atarsasagi adorol és osztalekadordl szolo 1996. évi LXXXI. torvény (amortizacio),
— az adozas rendjérdl szo616 2003. évi XCIL. torvény,

— egyeéb vonatkoz6 jogszabalyok.
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. PALYAZ(’)}(KAL SZEMBEN TAMASZTOTT
KOVETELMENYEK

1.1

Szervezeti alkalmassag

Az alabbi kategoridkba tartozo szervezetek palyazhatnak:

- Non-profit szervezet: egyesiilet, koztestiilet, egyhaz, egyhazi intézmény, alapitvany,
kozhasznu tarsasag, egyéb jogi személyiségli szervezet.

- Koltsegvetési szerv és intéezménye. kozponti €és egyéb koltségvetési szerv és intézménye,
helyi onkormanyzati koltségvetési szerv és intézménye, helyi kisebbségi onkormanyzatok,
Onkormanyzati  tarsuldsok, koztestileti koltségvetési szerv, orszagos kisebbségi
onkormanyzati koltségvetési szerv.

- Nemzetkozi és kormanykozi szervezetek.

- Gazdasagi tarsasdgok: a gazdasagi tarsasagok altal végrehajtott projekteknek azonban non-
profit jellegiicknek kell lenniiik, azaz a projekt bevételei nem haladhatjdk meg annak
kiadasait, illetve a palyazonak meg kell felelnie a gazdasagi tarsasagokrol sz6l6 2006. évi IV.
tv.-ben az adott tarsasagi formaval szemben tdmasztott kovetelményeknek.

A palyazo6 szervezet akkor palyazhat, ha

a)

az illetékes birdsag altali nyilvantartasba vétele és a palyazat beadasi hatarideje kozott
legalabb hat honap eltelt,

b) székhelye Magyarorszagon, illetdleg az Europai Uni6 valamely tagallamaban van,

c)

nem kozvetitéként jar el, hanem kozvetleniil felelés a projekt eldkészitéséért és
megvaldsitasaért,

d) jogerés itélet alapjan miikodése soran szakmai szabalysértést nem kovetett el

e)
I1.2.

a palyazat benyujtasakor kéztartozasa nincs.

Gazdasagi €s pénziigyi alkalmassag

Nem palyazhatnak azok a szervezetek, amelyek:

a)

cs6dbe mentek vagy felszdmolads alatt allnak, csddbiztos feliigyeli tevékenységiiket,
hitelezé1 egyezséget kotottek, tevekenységiiket sziineteltetik, illetve erre irdnyuld eljarast
kezdeményeztek veliik szemben, vagy a vonatkozd hazai jogszabdlyok szerint barmilyen,
ezeknek megfeleld helyzetben vannak;

b) felszamolasukat, megsziintetésiiket, vagy az illetékes birdsag beavatkozasat kérték, hitelezoi

egyezséget kezdeményeztek, vagy a vonatkoz6 hazai jogszabdlyok szerint barmilyen,
ezeknek megfeleld helyzetben vannak;

nem tettek eleget a vonatkozd tarsadalombiztositdsi befizetési vagy adofizetési
kotelezettségeiknek azon orszag térvényeinek megfelelden, ahol bejegyzésre keriiltek, vagy
a felelos hatdsag orszaganak megfelelden;

d) azok a magyar szervezetek, amelyeknek az ad6zas rendjérdl szo16 2003. évi XCII. térvény

értelmében meg nem fizetett, nyilvantartott koztartozasuk van;
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9)

h)

vezet6jét, vagy tagjat jogerds biroi itéletben elmarasztaltak csalas, vesztegetés miatt, illetve

barmely mas olyan torvénybe iitk6z6 cselekedet miatt, amely hatranyosan érinti az Eurdpai

Uni6 pénziigyi érdekeit;

vele szemben az Eurdpai Bizottsagnak valamely tdmogatas visszafizetésére kotelezo
hatarozata van érvényben,

amennyiben nem rendelkezik a projekt 0sszkoltség 15%-aval megegyezd Osszegli likvid

pénziigyi forrassal,

nem biztositja a kapott pénzeszkézok elkiilonitett kezelését, ezaltal nem vallal garanciat
arra, hogy azokat nem hasznaljak fel olyan személyek tamogatasara, akik nem tartoznak a
2007/435/EK tanacsi hatarozat személyi hatalya ala.

1. PALYAZATTAL SZEMBEN TAMASZTOTT
KOVETELMENYEK

I11.1. Technikai, formai kovetelmény

1.1.1.

A palyazati dokumentdciot (a mellékletekkel egyiitt) roncsoldasmentes, nem bonthato
spirdlkotésben, lepecsételt szalaggal dsszefiizve, 1 aldirt eredeti és 6 mdsolati példanyban
kell beadni. (Nem bonthato a spirdlkotés akkor, ha a spirdlozads két pontjan alulrdl felfelé
atfiizott  szalaggal, a palyazat elsé oldalan lepecsételt vignettaval rogzitik. Két
mintapéldany — az egyik egy projektet, a masik tobb projektet tartalmazo pdlyazati
dokumentdcio - elso oldala megtekintheté a Felelos Hatosag honlapjan: www.irm.gov.hu /
Eurdpai Unios palyazatok / Eurdpai Integracios Alap / Palyazatok / 2009. évi program —
ELSO PALYAZTATAS-2009.09.04.)

Abban az esetben, amennyiben a palydzo szervezet tobb projekttel palydzik, azokat egy
palyazati dokumentacioban kell benyujtania! A fedélapon valamennyi projekt cimét
fel Kkell tiintetni (lasd a fent hivatkozott mintapéldanyok). A palyazati dokumentacio
ez esetben tartalmazza a szervezeti adatlapot, a projekt adatlapokat projektenként és
a mellékleteket a palyazati dokumentacié tartalomjegyzékében meghatarozott
sorrendben. (Ez a gyakorlatban azt jelenti, hogy tobb projekt tervezett megvalositisa
esetén is 1 aldirt eredeti és 6 masolati példanyt kell benyujtani: ebben az esetben a
Palydzati Urlap ,,A — Szervezeti adatlapjat” egy példanyban, mig a Palydzati Urlap ,,B —
Projekt adatlapjat” projektenként kell kitolteni, majd a fent rogzitett modon, a
mellékletekkel egyiitt roncsolasmentes, nem bonthato spiralkétésben, lepecsételt szalaggal
osszeftizve beadni.)

Amennyiben a pdlydzati dokumentdcio egy vagy tobb fenti kritériumnak nem felel meg, az a
palydzat automatikus kizdardsdt vonja maga utdn!

11.1.2.

Tovabbi formai kiovetelmények:

Az eredeti és a masolati példdnyok minden oldalat folyamatos sorszdmozassal és szignoval,

az eredeti példanyt cégszerii alairassal (a palydzo szervezet cégkivonataban nevesitett
képviseldjének alairasaval) kell ellatni a dokumentacioban megjelolt helyeken. (A
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folyamatos sorszamozds és szignoval valo ellatis a padlyazati dokumentdcio minden
oldalara, tehat a mellékletekre is vonatkozik!)

— Az eredeti példany feddlapjanak jobb felsd sarkaban az ,Eredeti”, mig a masolati
példanyokra a ,,Masolat” szot fel kell tiintetni.

— A projekt cime (a kotészok nélkiil) maximalisan 5 sz6 terjedelmi lehet.

— A palyézati dokumentaciét CD-n is be kell nytjtani, a CD-re a palyazati tirlapot és a projekt
koltségvetését (excel formatumban) kell elmenteni. A CD-n 1évé dokumentacionak meg
kell egyeznie a benyujtott, kinyomtatott palyazati anyaggal.

— A palyazatokat A4-es papirra szovegszerkesztovel, Times New Roman 12 betiitipussal és

szimpla (1.0) sorkozzel kell megirni, illetve kinyomtatni.

Az trlap formatuman valtoztatni nem lehet.

I11.2. Szakmai kdvetelmény

A projektnek az alabbi harom szakmai megfelelési kritériumnak kell eleget tennitik:

e A palyazat kozvetleniil vagy kozvetett modon a palyazati itmutaté 1.3. pontja alatt megjelolt
az Europai Integracios Alap személyi hatdlya ald tartozd személyek beilleszkedésének
eldsegitésére iranyul.

e A palyazat a palyazati itmutat6 1.3. pontja alatt megfogalmazott tevékenységekre iranyul.

e A palyazatban szerepl6 projekt egy prioritas ala tartozo tevékenységekre iranyul.

Ezen kritériumok mellett az Ertékeld Bizottsig a palyazatokat a IV. 3. pont alatt szerepld
értékelési tablazatban foglalt szakmai szempontok alapjan értékeli.

Kutatasra iranyulo projektek esetében a palyazoknak kutatdasi tervet kell csatolniuk (a
kutatasi tervre vonatkozoan nincs ,,sablon/formanyomtatvany”). Képzésre iranyulo projektek
esetében a palyazoknak képzési tervet kell csatolniuk (a képzési tervre vonatkozoan nincs
»Sablon/formanyomtatviny”). A kutatdisi és a képzési terv kotelezo elemeit a pdlydzati
utmutato 1.3. pontja tartalmazza.

A projekt tervezett idotartamanak aranyosnak kell lennie a palyazo altal tervezett
tevékenységgel.

A projekttervnek felépitettnek, atlathatonak kell lennie. Minden esetben tartalmaznia kell egy
vilagos tlitemtervet. Ennek megfeleléen kiilon kell tartalmaznia a projekt leirasat (kitérve a
projekttel érintett célcsoport pontos Osszetételére és meghatarozasara és varhatd nagysagara), a
tevékenységek pontos leirdsat, azok véarhatd hatdsat, valamint a projekt végsd céljat. Szintén
elkiilonitetten ¢€s tevékenységekre lebontva kell feltiintetni a projekt tervezett, teljes
koltségvetését, kiilon koltségnemenként.

A tervezett tevékenységek varhato eredményei mellé minden esetben mérheto, szamszeriisitett
mutatokat (indikdtorokat) kell rendelni! Azaz ki kell térni input, output eredménymutatokra,
pl. a projekttel elérni kivant célcsoportot alkotd személyek szamara, a projekt hatasaként elért
érintettek szamadra, a projekttevékenységekre szant munkaordk szdmara, vasarolt eszkozokre.
Amennyiben a palyazok létszamot tiintetnek fel indikdtorként (mutatokeént), a palyazati iirlap
2.5-0s pontjaban részletesen indokolni kell a létszam eldzetes kalkuldcidjat.

Minden esetben indokolni kell a koltségek felmeriilésének sziikségességet.

A pélyézatot a palyazati tirlapban sziirkével kiemelt tmutatasok szerint kell elkésziteni.

I11.3. Pénziigyi kdvetelmény (elszamolhato koltségek)

18



A projektet el kell utasitani, ha:

— az alvallalkozo6i szerzédések meghaladjak a tdmogathatd kozvetlen projektkoltség 40%-at
(kivéve abban az esetben, amennyiben a 40%-os hatarérték tallépését a Felelos Hatdsag a
palyazé kérelmére engedélyezte, lasd részletesen 111.3.2.¢) pont);

— nem, vagy csak részben tartalmazza a projekt koltségvetését (3.1, 3.2 és 3.3 szamu
kitoltott koltségvetési tablazatok).

Tovabbi pénziigyi kovetelmények:

e A projekt altalanos irdnyitasaval kapcsolatos feladatokat alvallalkozo6i szerzddés keretében
elvégezni nem lehetséges — erre a projekt koltségvetésének tervezésekor fokozottan kell
figyelni.

e A projekt adatlapon nyilatkozott AFA statuszanak megfelel6en sziikséges kitolteni a projekt
koltségvetését.

e Palyézati Urlap 3.5 pontjaban szerepld tablazat kitoltése:

o A 3.2 tablazatban szerepld tételek felmeriilésének indokoldsa a projekt részletes
pénziigyi értekeléséhez sziikséges (a felesleges hidnypotlasok elkeriilése érdekében).

o Azon sorok esetében, amelyeknél a 3.2 tablazatban rogzitett koltségek szerepeltetése
nem igényel tovabbi indokoldast, pl. jarulékok, vagy teljes munkaidére megallapitott
bérek, ott ,,nem relevans” megjegyzést kérjiik beszurni.

o Azon sorok esetében, ahol egy tevékenységhez/beszerzéshez egy Osszeg van
rendelve, és nem allapithaté meg, hogy az 6sszeg milyen kalkulaciok alapjan keriilt
megallapitasra, indokolni kell,

o koltségek felmeriilésének indoklasa (pl. Miért van sziikség az adott személy
foglalkoztatdsara / az adott szolgaltatas beszerzésére / az adott eszkoz
beszerzésére?),

o a koltségek volumenének indoklasa (Hogyan szamitottdk ki? Mi az O6radij?
Bekértek-e eldzetes arajanlatokat? Mi az adott esetben a piaci ar, s ahhoz hogyan
viszonyul az altala tervezett koltség?).

Felhivjuk az egyszeriisitett vallalkozoi adordl szolo torvény hatalya ala tartozé palyazok
(,LEVA-sok”) figyelmét, hogy amennyiben nem tartoznak a szamvitelrél sz616 torvény hatalya
ala, abban az esetben a vonatkozé magyar jogszabalyok szerint a tamogatas arbevételnek
mindsiil, amely utan adofizetési kotelezettségiik keletkezik.

Felhivjuk a figyelmet, hogy amennyiben a pdlyazo szervezet partnerszervezettel egyiitt palydzik,
kiilon koltségvetést kell benyujtani a palyazo szervezet tervezett tevékenységei és a partner
szervezet tervezett tevékenységei vonatkozdsdaban is, valamint egy osszesitett koltségvetést is
késziteni kell! Abban az esetben, amennyiben a partnerszervezet vonatkozdasaban nem meriil fel
koltség, a partnerszervezet ,iires koltségvetési tablazatait” nem kell a palydazati dokumentdcioban
szerepeltetni, ezt a tényt azonban irdsban rogziteni sziikséges (a Palydzati Urlap III. pontjdndl —
koltségvetés - utalni kell egy mondatban arra, hogy a partnerként bevonni kivant szervezet
esetében koltség nem meriil fel).

A végrehajtasi jelentésekre, valamint a projekt szinten jovahagyhat6 kiadasokra ¢és koltségekre
vonatkozo szabalyokat a 2008/457/EK bizottsagi hatarozat tartalmazza.

Az aldbbiakban felsoroltak nem tartalmazzak teljes kortien az ide vonatkozo szabalyokat, csupan a
fontosabb tudnivaldk keriiltek kiemelésre.
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111.3.1. Altalanos szabélyok — projekt szinten jovahagyhato kiadasok

a)

b)

d)

9)

a koltségeknek kozvetleniil a 2007/435/EK hatarozat 2. és 3. Cikkeiben meghatarozott
célkitlizésekhez kell kapcsoldodniuk, valamint a 4. Cikkében meghatarozott intézkedésekre
kell vonatkozniuk.

A koltségeknek ésszerliecknek, a hatékony és eredményes pénzgazdalkodas alapelveivel,
kiilonosen az értékaranyossag és a koltséghatékonysag elvével Osszeegyeztethetonek kell
lenniiik. Nem lehetséges a nemzeti végrehajtasi programokat jovahagyo bizottsagi hatarozat
elfogadasanak napjat megelzden, illetve az emlitett hatarozatban feltiintetett hataridoket
kovetden felmeriild koltségek k6zos finanszirozasa. A raforditasoknak és a programtervvel
érintett személyek szamanak aranyban kell lenniiik. Minden koltséget szerepeltetni kell a
Dprojekt elozetes koltségvetésében.

A koltségeknek ténylegesen felmeriilt koltségeknek kell lennilik, azokat a tdmogatas
kedvezményezettjének konyvelésében, addiigyi dokumentumaiban fel kell tiintetni, azoknak
meghatarozhatoknak ¢és ellendérizhetoknek kell lennitik. F6 szabdlyként a kedvezményezettek
kifizetéseit a koltséget igazolo szamlakkal kell alatamasztani. Ahol ez nem lehetséges, a
kifizetéseket ezzel egyenértékli bizonyitdé erdvel bird szamviteli dokumentummal kell
alatdmasztani.

Koltségek csak a projektidoszak alatt szamolhatoak el, melyek felmeriilésének ideje
kizarélag 2010. januar 01 - 2011. junius 30. kizé eshet. Ez aldl kivételt képez a palyazat
elokészitésével és kozbeszerzési eljaras lebonyolitasaval kapcsolatos koltség, melynek
teljesitési datuma legkordbban a pélyazat megjelenésének napja lehet, 0sszege a projekt
elszamolhato koltségeinek 2%-aig, de legfeljebb bruttd 400.000 Ft értékig terjedhet.

Amennyiben a palyazonak (és konzorciumi partnereinek) a tamogatasbol finanszirozott
projekttel kapcsolatban nincs altalanos forgalmi add levonasi jogosultsdga, akkor a
tamogatas szamitasanak alapja a projekt koltségeinek AFA-val novelt, bruttd dsszege, azaz a
projekt koltségvetését bruttdé modon kell megtervezni. Ebben az esetben a projekt
koltségvetésében (palyazati Girlap 3.5z. pontja) a bruttd dsszegeket kell fel tiintetni.
Amennyiben a palyazé (és konzorciumi partnerei) AFA levonasi jogosultsdggal rendelkezik,
akkor a tamogatas alapja a projekt levonhat6 AFA nélkiil szamitott osszkoltsége, azaz a
projekt koltségvetésében a palyazd, illetve konzorciumi partnerei altal — az altaldnos
forgalmi adorél szolo 1992. évi LXXIV. torvényben (tovabbiakban: AFA tv.) foglaltak
alapjan — levonhato AFA az elszamolhato koltségek kozott nem szerepeltethetd.

A projekttel osszefiiggésben keletkezett bevételek csokkentik az eurdpai unios tamogatds
osszegeét! E szabaly alkalmazasaban a bevétel: a projekt altal a tdmogathatosagi iddszak
soran értékesitésbol, bérleti dijakbol, szolgaltatasokbol, regisztracios dijakbol, banki
kamatbol, vagy egyéb bevételekbol elért jovedelem. Amennyiben a projekttel
osszefiiggésben bevételt tervez a Pidlydzo, ennek a tervezett osszegét a ,,3.1. — a projekt
osszesitett koltségvetése” megnevezésii Excel tablazat ,,I” sordaban kell feltiintetni, tovabba
a Pilydzati Urlap B/3. pontjdban (,,a projekt kéltségvetése”) megjelolt helyen kell
részletezni a bevétel(ek) tipusait.

Az EU koltségvetésbdl és/vagy a tagallamoktol kapott mitkodési tamogatasban részesiilé
szervezetek nem foglalhatjak bele a kozvetett koltségeket az elozetes koltségvetésiikbe.

A koltségvetési szervek allami normativ tAmogatasa miikodési tAmogatasnak mindsiil.
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I11.3.2. Tamogathat6 kozvetlen koltségek

A projekt tamogathatd kozvetlen koltségei azok, amelyek a projekt végrehajtasahoz kozvetleniil
kapcsolodo sajatos koltségként azonosithatod. (A projektcél megvaldsuldsdban kdzvetlen szerepet
jatszo koltségek.)

a) személyi koltségek:

1. Jovahagyhatok a projekthez rendelt személyzethez kapcsolodo, a munkaltatd altal fizetett
jarulékokkal megnovelt tényleges munkabéreknek megfeleld, tovabba az egyéb,
javadalmazassal kapcsolatos koltségek, eltekintve azonban barmely jutaléktol, 6sztonzo
kifizetéstdl vagy nyereségrészesedési rendszertdl. A személyzeti koltségek nem haladhatjak
meg a kedvezményezett altal altaladban kifizetett munkabéreket és egyéb munkaltatoi
koltségeket, illetve az adott piacon alkalmazott leggazdasagosabb mértéket. Mindazonaltal
az Eurdpai Integracidos Alapbdl torténd k6zos finanszirozasban részesiild tevékenységekbdl
eredo illetékek, adok, illetve koltségek (kiillondsen a kdzvetlen adok és a munkabérek utani
tarsadalombiztositasi jarulékok) csak akkor mindsiilhetnek jovahagyhatd koltségeknek, ha
azokat ténylegesen és véglegesen a tamogatds kedvezményezettje viseli. Ezen koltségek
csak a projektre forditott tényleges munkaid6 aranyaban hagyhatok jova.

2. A kozvetlen személyzeti koltségek csak azon személyek esetében tamogathatok, akik
kulcsfontossagu, illetve kozvetlen szerepet jatszanak a projektben; igy:
— aprojektmenedzser (egy projekthez egy projektmenedzser rendelhetd) és,
— egyeéb személyzet (pl: pszicholégus, szocialis munkas, orvos, nyelvtanar, jogasz,
stb.), akik a projekt szakmai miikodtetésében vesznek részt, igy a
projektintézkedések megtervezésében, az operativ intézkedések végrehajtasdban
vagy felligyeletében, a projektek célcsoportja(i) részére szolgaltatdsok nyljtasaban.

A kedvezményezett szervezet személyzetének kizdrolag tamogato szerepet betolté egyéb
tagjaival (mint példaul a vezérigazgatdoval, a konyvel6vel, az adminisztrativ asszisztenssel, a
recepciodssal, a beszerzések, az emberi eréforrds vagy az informéciotechnologia terén
alkalmazott segédmunkaerdvel, stb.) kapcsolatos koltségek kiozvetlen koltségként nem
tamogathatok, azok kozvetett koltségnek tekintendok.

3. A személyzeti koltségeket részletezni kell az eldzetes koltségvetésben a beosztisnak, a
személyzet létszamdnak és az alkalmazottak nevének feltiintetésével. Amennyiben a
személyek neve még nem ismert vagy nem hozhatd nyilvanossagra, fel kell tiintetni a
projekt 1ényeges beosztasainak/feladatainak végrehajtasdra kivalasztandd személyek
végzettségével és szakmai tapasztalataval kapcsolatos elvarasokat.

Személyzeti koltségek kozott megbizasi szerzddéssel alkalmazott személy koltségei nem
szamolhatok el.

4. Az allamhaztartasi szervek személyzeti koltségeire vonatkozo kiilonds feltételek:
A projektet végrehajtdo allamhaztartdsi szervek személyzeti koltségei csak az alibbi
helyzetekben tekintendék tamogathat6 kozvetlen kdltségnek:
a) a végsO kedvezményezett altal kizardlag a projekt végrehajtasa céljabol alkalmazott
személy;
b) a végso kedvezményezett altal tartésan alkalmazott személy, aki
— kifejezetten a projekt végrehajtasdhoz kapcsolddd feladatokat végez thloradijazas
ellenében, vagy
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— a szervezet dokumentumokkal megfeleléen alatamasztott hatarozataval olyan feladatra
rendelték ki, amely kifejezetten a projekt végrehajtasahoz kapcsolodik, nem része a napi
rendes munkajanak, illetve szokasos feladatai tekintetében ezalatt a szervezet altal
alkalmazott mas személy helyettesiti.

b) Uti és ellatasi koltségek:

Az utazési ¢és tartdzkodasi koltségek csak az alabbiak esetében tamogathatok kozvetlen
koltségkeént:

a) A végs6 kedvezményezett azon személyzete , amely a személyi koltségek 1. pont
meghatarozasa szerint tamogathato;

b) Kivételes és megfeleléen indokolt esetben a végsé kedvezményezett azon személyzete,
amely a személyi koltségek 2. pont meghatarozasa szerint timogato szerepet tolt be;

C) A végsé kedvezményezetten Kkiviili, a projekt intézkedéseiben részt vevd egyéb
személyek. Ebben az esetben alatdmaszt6 bizonyitékként meg kell Orizni a jelenléti ivet.

Az utikoltségek a ténylegesen felmertilt koltségek alapjan hagyhatok jova. A koltségtéritések
alapja a tomegkozlekedés legolcsobb formaja, a repiiléutak fészabalyként csak az (oda-
vissza) 800 km-nél hosszabb utaknal engedélyezettek, vagy amikor a foldrajzi rendeltetési
hely légi uton torténd kozlekedést indokol. A beszallokartydkat meg kell Orizni.
Amennyiben az utazas cég-, magantulajdont gépkocsival torténik, a koltségeket vagy a
tomegkozlekedés koltsége alapjan vagy a tavolsdg aranyaban, az érintett tagallamban
kozzétett, vagy a végsd kedvezményezett altal alkalmazott hivatalos szabalyoknak
megfelelden kell tériteni.

A tartozkodasi koltségek a tényleges koltségek vagy napidijak alapjan tAmogathatok. Abban az
esetben, ha egy szervezet sajat napidijakkal rendelkezik, azokat a tagallam altal a nemzeti
jogszabalyokkal és a gyakorlattal 6sszhangban megallapitott felsd korlatokon beliil kell
alkalmazni. A kikiildetési dijak rendszerint fedezik a helyi kozlekedést (taxit is), a szallast,
az étkezést, a helyi telefonhivasokat és egyebeket.

Uti koltségek csak abban az esetben tamogathatéak, ha azok igazolhatéan kozvetleniil
kapcsolddnak a projekthez. Tovabba elszamolaskor palyazonak igazolnia kell a utazés
szlikségességét, meg kell jelolni az utazo személy nevét, az utazas helyét, idejét és okat.

A projekt koltségvetésben kozvetlen koltségekhez beallitott személyzet napi bejarasi koltségeit
a személyzeti koltségeknél, a kozvettet koltséghez bedllitott személyek napi utazasi
koltségeit a kozvetett koltségekhez, mig az eseti utazidsokat az 1uti koltségekhez (B
kategoria) kell betervezni.

Eszko6zok:

Berendezések beszerzése csak akkor tamogathatd, amennyiben a projekt végrehajtasa
szempontjabol lIényegesek. Amennyiben a felszerelést a projekt idOtartamat megel6zden
vagy annak soran vasaroljak, a felszerelés értékcsokkenésének csak a projekt szamdra
torténo felhaszndlds idotartamanak és a tényleges felhaszndlas aranydanak megfelelo része
tamogathato. Az értékcsokkenést havonta, idéardnyosan kell elszamolni.

Azok a felszerelések, amelyeket a projekt idOtartamat megel6zden vasaroltak, de a projekt
céljaira hasznalnak, a projekt iddszakaban elszamolt értékcsokkenés alapjan tdmogathatok.
Nem tamogathatok azonban e koltségek, amennyiben eredetileg 100%-ban kozosségi
tamogatasbol vasaroltak a felszerelést.
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Kis értékt targyi eszkozok, illetve rendkiviil gyors amortizacid esetén a vasarldsi értékek is
jovahagyhatok. Az 1j felszerelés vasarlasanak koltségei akkor hagyhatok jova, ha azok
megfelelnek a szokdsos piaci koltségeknek és az adott tételeket a kedvezményezettre
alkalmazand6 adozasi és konyvviteli szabalyoknak megfeleléen irjak le.

Az 1000 eurot el nem érd egyes tételek esetében a teljes beszerzési koltség tamogathato,
feltéve, hogy a felszerelést a projekt elsé 3 hénapja soran vasaroltak. Atvaltasi
arfolyamnak az Europai Unié hivatalos lapjaban, a koltség felmeriilését megel6z6 honap
utolsd napjan kozzétett arfolyamot kell tekinteni.

A napi hasznalatu adminisztrativ felszerelések (példaul nyomtato, laptop, fax, fénymasolo,
telefon, kabelek stb.) kéltségei kozvetlen koltségként nem tamogathatok, hanem kozvetett
koltségnek tekintenddk, tekintve, hogy ezek a koltségek nem csak kizdarélagosan a projekt
megvaldsitasanak céljait szolgalhatjak.

d) Fogydeszk6zok, ellatasok és altalanos szolgaltatasok

A fogyodeszkozok, ellatasok és altalanos szolgaltatasok koltségei tamogathatok, feltéve, hogy
azonosithatok, és a projekt végrehajtasa szempontjabol kdzvetleniil sziikségesek.

Azonban az irodaszerek beszerzése, tovibbd a csekély dsszegii irodai fogyodeszkizok,
ellatmanyok vendéglatasi koltségek és dltalanos szolgdltatisok (igy a telefon, internet,
postazas, irodai takaritds, kozszolgaltatasi dijak, biztositds, a személyzet képzése, felvétel
stb.) nem kozvetleniil tamogathatod koltségek, hanem a kdzvetett koltségek kozé tartoznak.

e) alvallalkozokkal kapcsolatos kiadasok:

1. Altaldnos szabalyként a kedvezményezettnek képesnek kell lennie a projekttel kapcsolatos
intézkedések 0©nallo végrehajtasara. Ennél fogva az alvéllalkoz6i szerzddések nem
haladhatjak meg a tamogathato kiozvetlen projektkoltség 40 %-at. Abban az esetben,
amennyiben azt a projekt jellege, a projekt soran megvalésitani kivant tevékenységek
indokoljak, a palyazé a 40%-os alvallalkozoi érték meghaladdsanak engedélyezése iranti
kérelmet terjeszthet eld, amely kérelemben részletesen ki kell fejtenie a 40%-os hatar
tallépésének indokait. Felhivjuk a palyazok figyelmét, hogy az Ertékeld Bizottsag kizardlag
abban az esetben hagyja jova a fenti kérelmeket, amennyiben a projektet szakmailag
tamogatandonak tartja és nem tulzott a 40%-os hatar tullépésének mértéke. Tekintettel arra,
hogy az Europai Integracios Alap keretén beliil kiilonb6zé jellegii/tevékenységii projektek
valdsithatoak meg, nincs definidlva a 40%-os hatarérték ,,talzott meghaladésa”, ez
projektenként eltérd lehet.

Az alvillalkozéi 40%-o0s korlat meghaladasanak engedélyezése iranti kérelmet a
palyazati dokumentacio részeként kell csatolni.

2. Az alabbi alvallalkozoi szerzddésekkel kapcsolatos kiadasok_nem tdmogathatok az Eurdpai
Integracios Alap altali tarsfinanszirozassal:
a) a projekt altalanos iranyitasaval kapcsolatos feladatokra vonatkozo alvallalkozoi
szerzddések;
b) olyan alvéllalkozoi szerz8dések, amelyek anélkiil novelik a projekt koltségét, hogy azzal
aranyosan novelnék annak értékeét;
c) kozvetitdkkel vagy tandcsadokkal kotott olyan alvéllalkozoi szerzddések, amelyek a
kifizetést a projekt 0Osszkoltségének szazalékaban hatarozzak meg, hacsak a végso
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kedvezményezett nem igazolja az ilyen koltséget a tevékenység vagy a nyujtott szolgaltatas
valdsagos értékére torténd hivatkozassal.

3. Az alvéllalkozok valamennyi alvallalkozoéi szerzédés tekintetében kotelezettséget vallalnak

arra, hogy az alvallalkozoi szerzddésben foglalt intézkedésekkel kapcsolatban megadnak
minden sziikséges informaciot valamennyi konyvvizsgalo és ellendrzd testiilet részére.

f) _szakértdi dijak:

Ezek a koltségek akkor hagyhatok jova, ha azok kozvetleniil a projekthez kapcsolddnak, és

annak eldkészitéséhez vagy végrehajtdsdhoz sziikségesek, illetve ha azok az illetékes
hatosag altal eldirt kovetelményekhez kapcsolodnak. Ide sorolhatd példaul: a jogi tanadcsadas
koltségei, kozjegyzOi dijak, miszaki szakértdi koltségek, értékbecsld, kozbeszerzési
szakérto dija.

g) ingatlan bérlet:

Az ingatlan bérlése akkor tamogathat6 tarsfinanszirozasbol, ha az alabbi feltételek mellett —

a szigorubb nemzeti szabalyok alkalmazasanak sérelme nélkiil — kozvetlen kapcsolat all

fenn a bérlés és az érintett projekt célkitiizései kozott:

a) Az ingatlant nem kozosségi tamogatasbol vasaroltak.

b) Az ingatlant csak a projekt végrehajtasara szabad hasznalni. Amennyiben ez nem
teljesiil, a koltségek csak a projekt céljara torténd felhasznalas aranyaban tdmogathatok.

A végs6 kedvezményezett szokasos tevékenységeit szolgald irodai helyiségek bérletének koltségei
nem tdmogathatok. Ezeket kozvetett koltségnek kell tekinteni.

I11.3.3. Tamogathat6 kozvetett koltségek

A tamogathatd kozvetett koltségek azok, amelyek a projekthez kozvetleniil kapcsolodo
specifikus koltségként nem azonosithatoak. Altalanos szabalyként a kozvetett koltségeknek az
osszes tamogathato kozvetlen koltséghez viszonyitott, meghatarozott szazalékos ardnya nem
haladhatja meg a 20 %-ot. Ugyanakkor a kozvetett koltségek meghatarozott szazalékos aranya
nem haladja meg a 10 %-ot,.amennyiben az alvallalkozoi szerzédések meghaladjak a
tamogathat6 kozvetlen koltségek 40 %-at.

A kozvetett koltségekhez rendelt szdzalékos arany kiilondsen az alabbi koltségeket fedezi:

a)
b)

c)
d)

f)

azok a személyzeti koltségek, amelyek az a) pontban leirtak szerint kozvetlen koltségként
nem jogosultak tdmogatasra;

igazgatasi s iranyitasi koltségek, igy a d) pontban meghatarozott koltségek;

banki dijak és koltségek;

az ingatlan értékcsokkenése, valamint a mindennapi adminisztrativ miikddéssel kapcsolatos
karbantartasi koltségek, igy példaul a kedvezményezett szokésos tevékenységeit szolgald
irodai helyiségek vésarlasanak, épitésének, felujitasanak vagy bérletének koltségei, rezsi
koltségek (viz, fiités, villany, stb.);

iroda helyiségek: A kedvezményezett szokédsos tevékenységeit szolgald irodahelyiségek
bérlésének, vasarlasanak, épitésének, felujitdsanak koltségei,

a projekthez kapcsolodd barmely koltség, amely nem tartozik a ,tamogathatd kozvetlen
koltségek™ kozé.
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V. A PALYAZATOK ERTEKELESE

A palyazatokat egy fliggetlen értékeld bizottsdg biralja szakmai és pénziigyi Szempontrendszer
alapjan.

IV.1. Boritékbontas

A boritékbontas a transzparencia elvének megfelelden nyilvanos, azon minden palyazoé részt vehet.
A palyazati anyagokat tartalmazo zart boritékok felnyitasat a Menedzsment Csoport végzi el a
palyazatok beérkezési hataridejét kovetden. A boritékbontast kovetden a honlapon elérhetdek
lesznek a palyazatokat benyujtott szervek nevei, a benyujtott projekttervek cimei és az Europai
Integracios Alapbol igényelt tamogatas 0sszegei.

Az eljaras helye, ideje:
Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium
1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4. (Roosevelt téri fébejarat)
IL.em. targyalo

2009. oktéber 12. 10.00 6ra

A boritékbontas soran a Menedzsment Csoport csak a hatdridében beérkezett palydzatokat bontja
fel, mellyel egyidejlileg az alabbiakat vizsgalja meg (I11.1.1.):
— apalyazo az eldirt 1 eredeti €s 6 masolati példanyszadmban nyujtotta-e be palyazatat,
— a palyazd6 a palyazati dokumentaciot roncsoldsmentes, nem bonthatdé spiralkdtésben,
lepecsételt szalaggal Osszeflizve nyujtotta-e be,
— abban az esetben, amennyiben a palyazo szervezet tobb projekttel palyazik, azokat egy
palyazati dokumentacidoban nyujtotta-e be.

A palyazatot el kell utasitani, ha a fenti kritériumok valamelyikének nem felel meg a pdlyadzati
dokumentdcio.

IV.2. El8sziirés

A boritékbontast kovetéen a Menedzsment Csoport kijelolt tagjai a beérkezett palyazatokat az
alabbiak szerint vizsgaljak meg:
— adokumentacio teljessége,
— apalyazati Girlap hidnytalanul van-e kitoltve,
— apalyazati utmutatoban meghatarozott kovetelményeknek (1.3, II. és I11.1.2., II1.2. és II1.3.
pont) valdo megfelelés a palyazd, partnerség esetén a partner és az alvallalkozé
vonatkozasdban.

Ezzel egyidejlileg a Szakmai Konzultacios Testiilet tagjai a beérkezett palyazatokat az alabbiak
szerint vizsgaljak meg:

- apalyazat kozvetleniil vagy kozvetett modon a palyazati Gtmutato 1.3. pontja alatt megjelolt
az Eurdpai Integracios Alap személyi hatdlya ala tartozd személyek beilleszkedésének
eldsegitésére iranyul-e,

- A npalyazat a palyazati itmutatd 1.3. pontja alatt megfogalmazott tevékenységekre iranyul-e.

- A palyazatban szerepld projekt egy prioritas ala tartozo tevékenységekre iranyul-e.
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Amennyiben a dokumentacié nem teljes, a palyazati tirlap hidnyosan van kitoltve, illetve a palyazati
utmutatoban meghatdrozott kovetelményeknek (1.3. és II. és III.1.2., II1.2. és III.3. pont) vald
megfelelés nem egyértelmii, a Menedzsment Csoport és/vagy a Szakmai Konzultacios Testiilet a
palyazot hianypotlasra/tisztazo kérdés megvalaszolasdara hivja fel. Hidnypotlasra a kiértesitéstol
szamitott legfeljebb 5 munkanapon beliil van lehetéség. A Menedzsment Csoport a hianypotlast
telefaxon tovabbitott felszolitassal kéri be. A hianypotlast telefaxon, illetve sziikség szerint postai
uton, vagy személyes kézbesitéssel, a megadott hatariddig 1 eredeti példanyban kell benyujtani a
Felelos Hatosag részére.

Amennyiben a palyazo szervezet a 3.1, 3.2 és 3.3. szamu koltségvetési tablazatokat nem csatolta,
vagy nem toltotte ki, a hidnypotlasuk nem lehetséges, a palyazat automatikus elutasitasra kertl.

A beérkezett palyazatok eldsziirésérdl a Menedzsment Csoport €s a Szakmai Konzultacios Testiilet
tajékoztatast nyujt az Ertékeld Bizottsag részére.

IV.3. Ertékelési szempontrendszer

A palyazatok értékelése soran a projekteket az Ertékelé Bizottsag az értékelési szempontrendszer
alapjan birdlja el. Az Ertékeld Bizottsag a palyazat értékelése soran hidnypotlas(oka)t/tisztazo
kérdés(eke)t tehet fel.

A palyazatok értékelésének folyamata a kovetkez6 (sorrendben):

1. eldzetes szakmai eldsziirési javaslatokrol valo dontés meghozatala,
2. az alvallalkozoi szerz6dések esetében a 40%-o0s hatarértékrol vald dontés
3. és az értékelési tablazat kitoltése.

1. Az Ertékel$ Bizottsag dont a szakmai elSsziirési javaslatokrol. A pélyazatok tovabbi érdemi
vizsgalat nélkiili elutasitasra keriilnek, amennyiben az alabbi szempontok valamelyikének a
hianypotlast/tisztazo kérdést kovetden sem felelnek meg:

e A palyazat kozvetleniil vagy kozvetett modon a palyazati utmutat6 1.3. pontja alatt megjelolt
az Eurdpai Integracios Alap személyi hatdlya ald tartozd személyek beilleszkedésének
elésegitésére iranyul.

e A palyazat a palyazati utmutaté 1.3. pontja alatt megfogalmazott tevékenységekre irdnyul.

e A palyazatban szerepl0 projekt egy prioritas ala tartozo tevékenységekre iranyul.

2. Az Ertékeld Bizottsag dont a palyazé szervezet az alvallalkozoi szerzédések 40%-os mértéke
meghaladdsanak engedélyezésére iranyuld kérelmérdl.

Amennyiben az Ertékel Bizottsag a kérelmet elutasitja, a palyazat tovabbi érdemi vizsgalat nélkiili
elutasitasra kertiil.

3. Az Ertékel Bizottsag az els6 két pont vizsgalatat kovetéen fennmaradt palyazatokat az aldbbi
értékelési tdblazat szerint értékeli.

Az értékelési tdblazatban az elérhetd alappontszdm 118 pont. A megszerezhetd pontszamok
értékelési szempontok szerinti megoszlasa:

— aszakmai szempontok elérhetd maximalis részpontszama: 87 pont

26



— apénziigyi szempontok elérheté maximalis részpontszdma: 31 pont

A palyazat csak abban az esetben mindsiil tamogathatonak, ha a palyazat az értékelés
eredményeképpen az elérhetd alappontszam 50 %-at (59 pontot) eléri, tovabba mind a szakmai,
mind a pénziigyi szempontok esetében az elérhetd részpontszdmok 50 %-at (szakmai szempontok
esetén: 43,5 pontot, pénziigyi szempontok esetén: 15,5 pontot) eléri.

Az Ertékelé Bizottsag a palydzé tervezett koltségvetésében a projekt megvaldsitiasa
szempontjabol indokolatlanul magas Kkoltségeket csokkentheti, tovabba az indokolatlanul
betervezett koltségeket torolheti. Az elszamolhaté, de a koltségvetés rossz soraban szereplo
koltségeket atcsoportosithatja.

Az Ertékeld Bizottsdg a pdlydzatok koziil az Eurdpai Integrdcios Alapbdl allokdlt pénzeszkozok
osszegének erejéig a legmagasabb pontszamot elért palyazatokat nyilvanitja nyertesnek.

1. Ertékelési tablazat

Palyazatértékelési és kivalasztasi szempontok Adhat,o Kapoft
pontszam | pontszam

1. SZAKMAI SZEMPONTOK 87
Megfelel6en indokolt a projekt? (2.1) (projekt kornyezete, kapcsolodo
tervezett vagy folyd fobb beavatkozasok, korabbi fejlesztési 0-5
tapasztalatok, projektet megalapozo jogszabalyok)
Mennyire valos sziikségletekre, hianyossagokra reagal a projekt? (2.2) 0_5
(a célcsoport szemszogébol)
A projekt célja megoldast kinal az azonositott sziikségletekre? (2.3) 0-5
A projekt eredményességét veszélyeztetd kockazatok kezelése 0_3
megfelelden tervezett? (2.3)
Indikatortablazat relevans (mindségi, illetve mennyiségi), mérhetd 0_5
adatokat tartalmaz? (2.3)
Hataridot nem betartva és/vagy hidnyosan tett eleget az értékelés 5.0
elésziirési szakaszaban a hianypotlasi kotelezettségének (IV.2)
A logframe tablazat megfelel6en van kitoltve? (szamszerisitett mutatok,

. . 0-5
részletezettség) (2.4)
Beazonositott-e a kozvetlen/kdzvetett célcsoport? (2.5) 0-3
Szamszer(isitett-e a projekt eredményébdl kozvetleniil és kozvetetten
részesiilék szama, vagy a mindségi eredmények megfelelden 0-5
beazonosithatok és relevansak? (2.5 )
A projekt végrehajtdsadban részt vesznek-e a célcsoport tagjai? (2.5) 0/3
Mennyiben illeszkednek a projekt végrehajtasa soran tervezett 0_3
modszerek, tevékenységek a célcsoportok sajatossagaihoz? (2.6)
Megalapozottak-e a palyazo altal tervezett eredmények? (2.6) 0-3
Projektelemek jol beazonosithatoak, részletezettek? (2.6) 0-3
A projektelemek mennyiben jarulnak hozza a projektcél eléréséhez? 0_5
(2.6)
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Mennyiben jszerti a projektotlet, mennyire innovativak a tervezett

tevékenységek? (2.6) 0-5
Mennyiben felel meg a projekt iitemezése, idétartama a tervezett
tevékenységek megvalositasanak (projekt elokészitettsége, a hatralevo 0-5
feladatok leirasa)? (2.6. és 2.7)
Megfeleld a palyazo szervezet kompetenciaja és szakmai tapasztalata?

. 0-5
(1.3és2.8)
Humanero6forras biztositasa: az elvégzendo feladathoz (célcsoport) 0_3

képest megfelel6 a 1étszam, a szaktudas, kompetencia? (2.8 és 4.)

A palyazo altal rendelkezésre bocsatott sajat tulajdonaban 1évo
er6forrasok (eszkdzok, know-how, humén-er6forras) mennyiben 0_3
jarulnak hozza a projekt megvaldsitasahoz, amivel kapcsolatban
koltséget nem szamol el a projekt terhére? (2.9)

A beszerezni kivant eszkdz6k mennyire szorosan kapcsolddnak az
elérendd célokhoz (2.10) (aki beszerzést nem tervez, vagy a beszerzés
szorosan kapcsolodik a projekt végrehajtashoz 0 pontot kap, -3-0
amennyiben a beszerzés nem kapcsolddik szorosan a végrehajtashoz, a
beszerzés nem tdmogathato)

A projekt eredményének mérésére, értékelésére megfelelé modszert 0_3
tervezett a palyazo? (2.12)

A tevékenység jelent6s, hosszu tavh hatast gyakorol a célcsoportra? 0_5
(2.14)

Van-e a projektnek multiplikator hatasa? (2.14) 0-5
2. PENZUGYI SZEMPONTOK 31
Likviditasi mutatd (2008. évi mérleg alapjan) 0/1/3
A projekt pénziigyi iitemezése megfelels-e? (3.3) 0-3
Readlisak-¢ a tervezett fajlagos koltségek? (3.4) 0-3
A Palyazati Utmutatoban jelzett elismerhetd koltségeket a koltségvetési

trlap megfeleld kdltségvetési soran tervezte-e (kiilondsen kdzvetett- 0-3
kozvetlen koltségek felmeriilésének/besorolasanak vizsgalata)? (3.2)

Piaci araknak megfelelGen lett tervezve a személyi koltség? (3.2) 0—3
Piaci araknak megfelelGen lett tervezve az alvallalkozoi koltség? (3.2) 0-5
Piaci araknak megfelelGen lett tervezve a koltségvetés (egyéb koltségek:

utazas, eszkdzbeszerzés, publikacio, szakértd, szolgaltatas, stb.)? (3.2) 0-5
A projekt céljanak megvalositasahoz sziikséges koltségeket tervezett-e a

palyazo a koltségvetésbe (pl. ingatlan bérlet felmeriilésének 0-3
indokoltsaga)? (3.2)

A beszerezni kivant eszk6zok elszamolésa az eldirtnak megfelel? 0/3
(id6aranyos amortizacio)

MEGSZEREZETT ALAPPONTSZAM 118
Palyazo altal vallalt 6nerd esetén, az onerd mértékének az elszamolhato 0_125
koltségekhez viszonyitott aranyara, szazalékonként +0,5 pont (3.1.) e
MEGSZEREZETT OSSZPONTSZAM 130,5

V. EGYEB KOTELEZETTSEGEK

A palydzat benyujtasa egyben a Tamogatasi Megallapodas (www.irm.gov.hu/Eurépai Unids
palyazatok/Eurdpai Integracios Alap/Palyazatok/2009. évi program els@ palyaztatas) honlapon
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ugyanezen meniipont alatt) elfogadasat is jelenti, amelyen csak specialis esetekben van lehetdség
modositani.

A tamogatasi megallapodas megkdtésének feltétele, hogy a palyazoé az eldirasoknak megfelelden és
hataridore teljesitse a szerzddéskotéshez sziikséges feltételeket. A szerzddéskotéshez sziikséges
dokumentumok bemutatasara vonatkozé hataridé elmulasztdsa esetén a tdmogatasi dontés érvényét
veszti €s az értékelés eredményeként kialakult rangsorban a kovetkezd tamogathatd palyazoval
kezdédik meg a szerzddéskotési folyamat. A szerzOdéskotéshez sziikséges dokumentumok a
tamogatasi megallapodasban rogzitett mellékleteket értjiik.

V.1. Pénziigyi kovetelmények a projekt megvaldsitas soran

— A palyazati felhivason elnyert pénzeszkozoket elkiilonitett (al)szamlan kell kezelni. Az
(al)szadmla meglétérdl, illetve annak igénylésérdl a szdmlavezetd pénzintézet altal kidllitott
igazolast a szerzédéshez kell csatolni.

— A projektek dokumenticidjanak a végrehajtas teljes iddOtartama alatt konnyen
ellendrizhetonek, attekinthetonek és naprakésznek kell lennie.

— A kiadasokat és a bizonylatokat minden esetben a szamvitelrdl sz6l6 2000. évi C. torvény
rendelkezéseinek megfelelden, de minimum tiz évig kell nyilvantartani és megdrizni.

— A tadmogatési megallapodds aldirasanak feltétele kettds konyvvitel vezetése szamitogépes
zart rendszerli programmal.

— A kapott pénzdsszeg kezelés¢hez a kedvezményezettnek a szamlatiikor szerinti
elkiilonitett konyvelést kell végeznie, amelyet szamviteli politikdjaban is szabalyoznia
kell.

V.2. Az Eurdpai Bizottsag ellendrzési tevékenysége

A Bizottsag az FEurdpai Kozosségek altalanos koltségvetésének végrehajtdsara vonatkozo
feleldssége korében gondoskodik arrdl, hogy a tagallamok akadalytalanul miikodd tigyviteli és
ellendrzési rendszerekkel rendelkezzenek a kozosségi alapok hatékony és pontos felhasznalasanak
biztositasa érdekében. EbbOl a célbdl a Bizottsadg tisztviseldi és alkalmazottai a tagallamokkal
egyetértésben kialakitott intézkedeésekkel dsszhangban helyszini ellendrzéseket végeznek (melynek
idépontja a projekt iddszakan thlra is eshet), beleértve a mintavétel Gtjan torténd ellendrzést, az
Alap altal tamogatott tevékenységek, illetve az ligyviteli és ellendrzési rendszerek tekintetében ugy,
hogy az ellendrzésrdl legalabb egy munkanappal kordbban értesitést kiildenek. A Bizottsag egy
vagy tobb tranzakcid pontossadganak igazolasa érdekében az érintett tagallamot helyszini ellendrzés
elvégzésére is felszolithatja.

A kedvezményezettnek, partnere(i)nek és az alvallalkozo(i)nak lehetévé kell tennilik az Europai
Bizottsag és a Felelds Hatosag munkatarsai, valamint az altaluk felhatalmazott kiilsd szervek, illetve
személyek szdmara, hogy a projekt helyszineihez, valamint minden informaci6hoz — beleértve az
elektronikus formaban rogzitett informaciokat is — hozzaférjenek, hogy a sziikséges vizsgalatokat
lefolytathassak, kivéve azon adatokat, amelyekhez valo hozzaférést a személyes adatok védelmérdl
és a kozérdekli adatok nyilvanossagarol szolo 1992. évi LXIIL. térvény nem teszi lehetdvé. A
2185/96. sz. (Euratom, EK) tanacsi rendelet €¢s az 1073/1999/EK Eurépai Parlament és Tanécs
kozos rendelete alapjan az Eurdpai Csalaselleni Hivatal (OLAF) szintén folytathat helyszini
ellendrzéseket és vizsgalatokat a csaldssal €s mas szabalytalansdgokkal szemben az Eurdpai
Kozosségek pénziigyi érdekeinek védelmére szolgalod kozosségi jogi eljarasok szerint. Amennyiben
sziikséges, a vizsgalati eredmények alapjan az Eurdpai Bizottsag visszafizetésre iranyuld dontést
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hozhat. Az Europai SzamvevOszék az Eurdpai Bizottsaggal azonos jogosultsagokkal rendelkezik az
ellendrzéseket és vizsgalatokat illetden, kiilondsen a hozzaférés terén.

A kedvezményezett, partnere(i) és alvallalkoz6(i) tudomasul veszik a Felelos Hatosag illetékes
szerve (IRM Belsé Ellenérzési Osztaly) az Allami Szamvev6szék és a Kormanyzati Ellendrzési
Hivatal, mint Ellendérzési Hatosag ellendrzési jogosultsagat.

V.3. A Felel6s Hatosag ellendrzo tevékenysége

Elsésorban a tagallamok tartoznak feleldsséggel a programok pénziigyi ellendrzéséért. Ebbol a
célbol az IRM folyamatosan a helyszinen ellenérzi mind a projektek gyakorlati végrehajtasat, mind
pedig a pénziigyi miiveletek és nyilvantartasok szabalyszertiségét. Ennek érdekében intézkedései —
tobbek kozott — feldlelik:

— aszabalytalansagok megeldzését, feltarasat és kiigazitasat, ezekrol tajékoztatas nyajtasat a
Bizottsag részére,

— a feltart szabalytalansagok eredményeként bekovetkezett veszteségek behajtasat, illetve
késedelmes fizetések utan adott esetben kamatok felszamitasat,

— a Bizottsag folyamatos tajékoztatasat a kozigazgatasi és birdsagi eljarasok fejleményeir6l.

A kedvezményezettnek biztositania kell annak lehetdségét, hogy a projekttel kapcsolatos
dokumentumokat, illetve a projekt megvaldsitasinak a helyszinét a felelés hatosag
tanulményozhassa, illetve vizsgéalhassa.

A Felelds Hatosdg a kedvezményezett (al)szamldjan tortént valamennyi pénzmozgasrdl hiteles
dokumentéciot kérhet.

A Felelés Hatosag ellendrzéssel kapcsolatos intézkedési jogait, valamint a kedvezményezett
egylttmikodeési kotelezettségét a tdmogatasi megallapodas részletesen rogziti.

V.4. Adatszolgaltatasi kotelezettség

A kedvezményezettet adatszolgaltatasi kotelezettség terheli a projekt végrehajtasat érintd
valamennyi tevékenységgel, a kozremiikodd partnerekkel, alvallalkozokkal és pénziigyi
miuveletekkel kapcsolatosan a Felelés Hatdsag felé. Tovabba az adatszolgaltatdsi kotelezettség
kiterjed az ellatottakra (ill. célcsoportra) is a tamogatasi megallapodasnak megfelelGen.

A projekt végrehajtdsa soran a kedvezményezett a Felelés Hatdsag 4altal meghatarozott
1d6kozonként (havonta és a projekt lezarulasakor) koteles a végrehajtas adott dllapotanak megfeleld
pénziigyi és megvaldsitasi jelentését elkésziteni.

Ezzel 6sszefliggésben a kedvezményezettnek kotelessége, hogy pontos €s rendszeres nyilvantartast
vezessen a projekttevékenységekrdl, illetve pontos és attekinthetd konyvelést vezessen a
kapcsolddo elszamolasokrol.

Az adatszolgaltatasi kotelezettséggel Osszefliggd részletes szabalyokat a Tamogatasi Megallapodas
tartalmazza.
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V.5. Lathatosag és disszeminacid biztositasa

A kedvezményezettnek gondoskodnia kell a projektben elért eredmények kiozzétételérdl, mely
soran lathatova kell tennie, hogy a projekt az Eurdpai Integracios Alap tarsfinanszirozasaval
valosult meg. A palyazati dokumentacioban az erre vonatkozoé tevékenységet (pl.: nyomtatott sajto:
ujsagcikk, interju, kozlemény; emléktabla, honlap) €s az Eurdpai Uni6 16gojat fel kell tiintetni.

Amennyiben a projekt promocioja targyak (példaul polok, bogrék, poszterek stb) szétosztasaval
valosul meg, a targyakon is fel kell tiintetni az Eurdpai Unid 16gojat, valamint azt, hogy a projekt az
Eurodpai Integracios Alap tarsfinanszirozasaval valosult meg.

A fentiek egységes megvalositasa érdekében a kovetkezO kiegészitést kell feltiintetni az Europai
Unio 16goja mellett ,, a projekt az Europai Integrdcios Alap tarsfinanszirozasaval valosult meg”.

Amennyiben a projektek szeminariumokon, konferenciakon bemutatasra kertilnek, szintén meg kell
emliteni, hogy a projekt az Eurdpai Integracids Alap tarsfinanszirozasaval valosult meg.

Amennyiben a projekt tevékenysége eszkoz beszerzést is magaba foglal, ugy az Alapbdl torténd
finanszirozas lathatosagat biztositania kell kedvezményezettnek a tamogatasi megallapodasban

rogzitett modon.

A lathatosag és disszemindcio biztositasanak kéltsége kozvetlen koltségként, a projekt elszamolhato
koltségének 5%-1g, de legfeljebb brutzo 500.000 Ft értékig szamolhato el.

V1. EGYEB INFORMACIOK

VI.1. A palyazati dokumentaci6 tartalma

A palyazati dokumentacid a palyazati Girlapbol és mellékletekbdl all. A mellékletek részletezése a
palyazati tirlap tartalomjegyzékében olvashato.

A palyazati dokumentacio letolthetd az Igazsagiigyi €s Rendészeti Minisztérium honlapjarol a
www.irm.gov.hu/Eurdpai Unids palyazatok/Eurdpai Inteeracios Alap/Palyazatok/2009. évi program
elsé palyéaztatas/ meniipont alatt.

Amennyiben palyazé nem eredeti dokumentumot csatol be, ugy az altala kiallitott hitelesitett
masolat esetén a madsolatot ,,az eredetivel mindenben megegyezd” megjegyzéssel, datummal és
cégszerl alairassal kell ellatni.

A mellékleteket minden benyujtott példanyhoz csatolni kell, de eredeti példanyt és hitelesitett
masolatot csak az eredeti palyazathoz. A masolati példanyokhoz elegendd egyszerli masolatokat

csatolni.

Felhiviuk a figyelmet, hogy az 1, 2, 3, 4 sz. melléklet csatolasa az alvallalkozokra,
partnerszervezetekre is vonatkozik.

A nyomtatott és elektronikus formaban benyujtott palyazati Girlapban és az egyes mellékletben
talalhato eltérés esetén a nyomtatott és cégszertien alairt példany tekintend6 hitelesnek, azzal hogy a
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nyomtatott ¢és az elektronikus formaju palyazati tirlap és mellékletek megegyezdségérdl a palyazo
koteles gondoskodni.

A palyazati dirlap kitoltésekor iigyelni kell a megadott tartalmi szempontok és terjedelmi
kovetelmények pontos betartasdara!

VI.2. Kitdltési segédlet a palyazati tirlaphoz

A palyazati Urlapban sziirkével jelolt elemek tajékoztato jellegliek, az tirlap egyes részeinek helyes
kitoltését hivatottak eldsegiteni.

Amennyiben a Palyazo a projektet partner szervezet bevonasaval valdsitja meg, Ggy a palyazati
tirlapban talalhat6 feleldségi nyilatkozatot mindkét félnek alé kell irnia.

A palyazati Girlapban (2.8) meg kell adni a projektmenedzser nevét, és a projektben résztvevo osszes
személy Onéletrajzat csatolni kell a palyazathoz. Az értékeléskor elényt élvez az a palyazat, amely
megfeleld szakmai tapasztalattal (mar korabbi palydzatokban is résztvevd) rendelkezd személyeket
foglalkoztat.

A mutatonkénti fajlagos koltségek tablazatnal (3.4-es pont) a palyazati Urlap 2.3-as pontjaban
megnevezett mutatok fajlagos koltségeit kell kiszdmolni. A tdblazatban az egyes mutatokhoz
kapcsolodo kozvetett koltségeket kell megadni.

VI.2.1. Logikai keretmatrix —Logframe

1. Elséként a hosszu tavu célkitlizéseket kell meghatdrozni. Ezeknek egybe kell esnilik az adott
tamogatasi program célkitlizéseivel. A palyazo ezzel bizonyitja, hogy terve tdmogatasra érdemes. A
projekt hosszi tava céljainak elérése nem kovetkezik a projekt megvalositasabol, ahhoz egyeb
kiils6 feltételek teljestilése, és sok mas hasonl6 tartalmu, parhuzamosan fut6 projekt megvalositasa
sziikséges. Azonban az adott projektnek is hatdrozottan a hosszu tava célkitlizések iranyaba kell
mutatnia.

2. A maésodik meghatdrozandé elem a projekt célkitiizése. Elényds, ha ebbdl csak egy szerepel,
ugyanis egy jol iranyzott, koncentralt projekt sikeresebb lehet.

3. Ezt kovetden azt kell sorra venni, milyen konkrét eredményeket varunk a projekttol. Az elso
oszlop legalso celldjadban pedig az ehhez sziikséges, elvégzendd tevékenységeket kell dsszegytiijteni.

4. Ezutan kovetkezik a feltételezések és kockazatok atgondolasa. Egyértelmii, hogy egy projekt
kimenetelét nagyban befolydsoljdk a projekten kiviil allo tényezdk is. Ezek egy részére nincsen
hatdsunk, masokat (pl. bizonyos veszélyek) gondos tervezéssel kivédhetiink. A feltételezések
Osszegytjtése mindig egy eléfeltétellel indul. Ezek azok a koriilmények, amelyek fennalldsa nélkiil
nincs is értelme belekezdeni a projekt végrehajtasaba. Ilyen eléfeltétel lehet példaul egy palyazat
esetén az, hogy az adott szervezet egyaltalan jogosult-e palyazni. De ilyen lehet az is, hogy a
szervezet rendelkezzen azokkal a személyi feltételekkel, amelyek nélkiil a projekt megvalositasa
nem elképzelhetd. A sorok végén allo cellakban azokat a feltételezéseket kell Osszegylijteni,
amelyek a mar elért elemekkel egyiitt (ezek allnak a sorok legelsd celldiban) lehetdvé teszik a
kovetkezo sor elsé cellajaban megfogalmazott ujabb 1épcsd elérését.

A jol megtervezett logikai keretben csak akkor lehet a kovetkezd szintet elérni, ha a feltételek is
megvaldsulnak, ezért 1ényeges a projekt Osszedllitasakor a koriiltekintd tervezés, aminek
kihagyhatatlan eleme a feltételezések és kockazatok szamba vétele.
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Hiba, amikor ugy lehet a kdvetkezd szintre 1épni (pl. a vart eredmény 6nmagaban elvezet a projekt
céljahoz), hogy ahhoz egyéb kiilsé feltételek nem sziikségesek. Ilyen esetben vagy a felsdbb szint
(p¢ldanal maradva a projekt célja) nem elég célratord, esetleg nem hordoz hozzaadott-értéket, vagy
pedig a jelen szintjét (példankban az elért eredmények) értékelték tobbre a tervezés soran.

Ha egy feltétel teljes bizonyossaggal bekovetkezik, akkor azt ki kell hagyni a keretb6l. Ha
valoszinl, hogy bekdvetkezik, akkor be kell irni. Ha a feltétel bekdvetkezése nagyon valoszinttlen,
akkor két megoldas lehetséges a kovetkezd kérdésre adott valasz alapjan: Ujra tudjuk-e Ggy irni a
projektet, hogy azzal befolyasolni tudjuk, és valoszinlivé tehetjiik a kiils6 tényezo bekovetkeztét?
Amennyiben igen, Gjra kell irni a projektet. Ha a valasz nem, a projekt nem lesz megvaldsithato.

5. Kovetkezd 1épés a részletek meghatarozasa, amelyhez 0Ossze kell szedni mindazokat az
er6forrasokat, eszkozoket, amelyek kellenek a mar rogzitett tevékenységek megvaldsitasdhoz. A
mellette allo cellakban pedig azt kel feltiintetni, melyek lesznek azok a dokumentumok, amelyek
majd igazoljék az adott tevékenységek létrejottét.

6. Ezt kdvetden a vart eredmények, a projekt céljanak, és hosszu tavua célkitlizések mérését lehetové
tevé mutatok, mas néven indikatorok, meghatdrozasa van hatra. Az eredmények mutatoi lehetnek
példaul képzési projekt esetén egy megvalosult tanfolyam, vagy egy kifejlesztett tananyag. Ezeket a
logikai keretbe pontosan szamszertsitve kell beleirni, azaz a példanal maradva, meg kell adni, hogy
hany oras tanfolyam, hany {6 részvételével valosul meg.

A képzési projekt cél indikétora lehet példaul, hogy a végzett hallgatok elhelyezkedési aranya hany
széazalékkal novekszik. Itt is fontos a pontos szdmszerusités.

Ugyanigy a hosszu tavu célkitiizések szamszertisitett mutatoit is meg kell hatarozni, illeszkedve az
1-es cellaban meghatérozott célokhoz.

Mikdzben 0sszegyljtjiik a kiillonféle szintekhez tartoz6 mutatdkat, a mellettiik 4116 mezdkbe be kell
irni, hogy az adott mutatokat milyen forrasban fogjuk megtaldlni. Ezek a forrasok az alsobb
szinteken jellemzden példaul a projektjelentésekhez kothetdk, vagy valamilyen jegyz6konyvhoz,
feljebb haladva pedig egészen altalanos statisztikai kiadvanyokhoz jutunk, pl. egy KSH évkonyv,
vagy a megyei munkatigyi hivatal statisztikéja.

VI.3. A palyazatok benyujtasanak helye, ideje

A palyazoknak a palyazatokat lezdart boritékban/csomagban/dobozban, személyesen vagy
tértivevényes kiildeményként kell az alabbi cimekre eljuttatniuk:

Személyes kézbesités esetén (lezart boritékban/csomagban/dobozban):
Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium
Tamogatas-koordinacios Féosztaly
1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4. 11. em. 213. szoba
(Roosevelt téri fobejarat)

Postai kiildemény esetén (lezart boritékban/csomagban/dobozban) :
Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium
Tamogatas-koordinacios Féosztaly
Toth Judit féosztalyvezetod
1051 Budapest, Jozsef Attila u. 2-4.

A boritékon az aldbbi adatokat kell feltiintetni:
— apalyazo szervezet neve és cime,
— aprojekt(ek) cime(i),
»EBurdpai Integracios Alap —2009. évi program”
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— apalyazati felhivas hivatkozasi szama (IRM/TKFO/271-3/2009.),
,»Kérem, 2009. oktober 12-ig ne nyissak fel!” megjegyzést

A palyazatok beérkezésének végso hatérideje:
2009. oktober 09. 12.00. 6ra

A palyazati dokumentaciot személyes kézbesités esetén Paulovits Katalin részre kell leadni. (Tel.:
441-1131)

A hatdrido utin személyes kézbesités utjan beérkezd palydazatok nem keriilnek dtvételre és a
hataridd utdin postai iiton beérkezd pdlydzatok nem keriilnek felbontdsra abban az esetben sem,
ha a postabélyegzon hatarid6 eldtti idépont szerepel vagy a késés vis maiornak tulajdonithato.

A szerzodéskotés varhatd idépontja 2009. IV. negyedéve.
V1.4. A palyazok tajékoztatasa, €rtesitése

— A péalyazatok Osszedllitisanak segitése érdekében az Igazsagiigyi ¢€s Rendészeti
Minisztérium a projektek kidolgozasanak idészaka alatt 2009. szeptember 16-dn 10 drai
kezdettel tajékoztato megbeszélést tart. A tajékoztaton torténd részvételre a
WWW.irm.gov.hu honlapon (Eurdpai Integracios Alap/Palydazatok/2009. évi program elsd
pdlyaztatds) letdltheté regisztrdacios tirlap kitoltésével és a lenti e-mail cimre vald
elkiildésével lehet legkésobb jelentkezni 2009. szeptember 14-én 12 6raig. Hatarid6 utan
jelentkezést nem fogadunk el.

A regisztralokat a pontos helyszinrdl és id6pontrdl a Felelos Hatdsdg a tajékoztatd megbeszélés
elott értesiti. A tajekoztaton elhangzottak nem irhatjék feliil az utmutatéban foglaltakat.

A palyazé a palyazati utmutatoban foglaltakkal kapcsolatos tisztazo kérdéseit legkésébb 2009.
szeptember 28-ig kiildheti meg az integracio@irm.gov.hu cimre. A Felelds Hatosag a fenti cimre
kiildott kérdéseket és azok valaszait 0sszegyiijtve eldrelathatdlag 2009. oktober 02-ig kdzzéteszi a
Minisztérium honlapjan. Telefon tajékoztatast nem tudunk adni.

Az Igazsagiigyi és Rendészeti Minisztérium irdsban értesiti a palydzokat a palyazatértékelés
eredményérdl, timogato €s elutasité dontés esetén egyarant.

A nyertes palyazok, a projektek cime, valamint a megitélt tdmogatasi 0sszegek az Igazsagiigyi €s
Rendészeti Minisztérium honlapjan kozlésre kertilnek.

A Felelos Hatosag dontése ellen palyazo a projekt javaslat elutasitasa, csokkentett 6sszkoltséggel
torténd tdmogatasa vagy feltételekkel torténd tamogatasa ellen kizardlag jogszabalysértés vagy a
palyazati kiiras szerinti tajékoztatisban foglaltak megsértése esetén a dontés kézhezvételétdl
szamitott 5 munkanapon beliil az indokok megjeldlésével, kifogassal élhet a Felel6s Hatosagnal. A
kifogast dr. Fazekas Judit Eurdpai unios jogi szakallamtitkar részére (1055 Budapest, Kossuth L. tér
4.) kell megkiildeni. A Felelds Hatosag a kifogast érdemi vizsgalat nélkiil elutasitja, amennyiben az
hataridon tal érkezett vagy azt nem az arra jogosult nyujtotta be. A Felelés Hatdsag dontése
feliilvizsgalatanak lehetdségérdl a palyazot irasban tajékoztatja.

Budapest, 2009. szeptember
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